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Bevezeto

A HAZIREND az 1993. évi LXXIX. Térvény (Kozoktatasrol) és a 11/1994. szama MKM
Rendelet alapjan késziilt..

A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a gyermeki/tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasaval,
valamint az intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az intézmény térvényes mitkodését, az dvodai
nevelés, az iskolai nevelés-oktatds és a kollégiumi nevelés zavartalan megvalositasat,
valamint a gyermekek/tanulok kozosségi életének megszervezését.

Eligazitast nyujt a kozosségi viselkedés szabalyaiban, melyek betartdsa zokkendmentessé
teszi az intézményben folyé munkéat, hatékonyabba a tanulast

Informéaciot nytjt a gyermekeket/tanulokat terheld koltségekrdl, és az dket érintd tdmogatasi
lehetdségekral.

A hazirend hatalya

A hazirend eldirdsait be kell tartania az intézménybe jar6 gyermekeknek, tanuloknak, a
gyermekek és tanulok sziileinek, az intézmény pedagdgusainak és mas alkalmazottainak.

A hazirend elo6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idOben, illetve tanitasi idon
kiviil szervezett programokra illetve rendezvényekre vonatkoznak, melyeket a pedagogiai
program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az intézmény ellatja a tanulok
feliigyeletét
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I. A VOCATIONAL ACADEMY OVODAK HAZIRENDJE

1. Gyermek az 6vodaban

A gyermekek jogai:

- Intézményiinkben, biztonsagban és egészséges kornyezetben nevellink, oktatunk. Az
ovodék napirendjét a gyermek ¢életkoranak megfelelden alakitjuk ki.

- A gyermek emberi méltosaganak ¢s személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem
vethetd ala megalazo biintetésnek.

- A gyermek joga hogy érdeklddésének, képességének megfeleld nevelésben vagy
oktatasban részesiiljon.

- Vallasi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.
- A gyermek nevelése, oktatdsa az intézmény Pedagogiai Programja alapjan torténik.

- A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez val6 jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti magat, ill. tarsai, az
ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja a viselkedésével a
tobbiek fejlddéshez vald jogat.

- A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszerlien
hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

- Eletkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben és a héazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartdsaban.

2. Ovodai felvétel, atvétel rendje

Az dvoda 3 éves kortol az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény.

Felvehet6 a gyermek harmadik ¢életévének betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum 8
éves koraig.

- amennyiben a gyermek szobatiszta

- amennyiben a gyermek egészséges

- orvosi igazolast hozott

Az 6vodai beiratashoz a sziilok hozzdk magukkal a személyi igazolvanyukat, a gyermek
szililetési anyakdnyvi kivonatat.

A gyermek abba az évben, amelyikben betdlti az 6todik életévét, a targy évben kezdddd

nevelési év elsé napjatol iskolai nevelési ¢letmodra felkészité foglalkozasokon koteles részt
venni, melynek ideje legalabb napi négy ora.
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Gyermek atvétele:
Hivatalos atjelentkezés Utjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetdk toltik ki és kiildik
meg egymasnak.

3. Az 6vodak nyitva tartasi rendje

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 01-t6l augusztus 31-ig
Az oktatési év meghatarozasa: szeptember 01-t6] méjus 31-ig

A téli, tavaszi, nyari sziinetek idépontjai a fenntarto altal megjelolt idoszak.

A napi nyitva tartas:

Nagyacsadon: Hétfotol-péntekig 7.00 6ratol-16.00 oraig
Gyorben: Hétfotol-péntekig: 7.00 6ratol 18.00 oraig

4. Erkezés az ovodaba

A gyerekek az 6vodaba csak sziil6i kisérettel /vagy bejelentett torvényes képviselovel/
érkezhetnek ¢és tavozhatnak. Amennyiben mas személy viszi el a gyermeket az 6vodabol az
eldzetesen az 6vondnek jelezni kell.

A gyerekeket ovodaba érkezéskor a sziilo/bejelentett személy minden esetben személyesen
adja at az 6vondnek.

Amennyiben gyermek mégis egyediil érkezik az 6vodédba irasos nyilatkozat sziikséges a
szlil6tol, melyben engedélyezi, hogy gyermeke dnalldan érkezzen az intézménybe.

Ebben az esetben a csoportszobaba 1€épéstdl vallal az 6voda feleldsséget a gyermekért.

A sziilokon kiviil a gyermeket elézetes egyeztetés alapjan utdn viheti haza mas személy.
Amennyiben a gyermekért nem jonnek az évoda zarasaig az illeté dvoda pedagogus illetve
dajka kotelessége a gyermek feliigyeletét biztositani. Ebben az esetben a megadott
telefonszdmon értesitjlik a sziilot

Nagyacsad
Reggel 8.25-ig érkeznek a sziilok gyermekeikkel az 6vodaba.

Ebéd utan tavozo gyermekekért 12.30 6raig meg kell érkeznie a sziilonek a tobbi gyerek
pihendidejének zavartalan biztositasa érdekében. Délutan 16.00 oraig tartézkodhatnak a
gyerekek az 6vodaban.

5. A gyermekek ruhazata az 6vodaban

Az 6vodaba hozott ruhadarabokat, cip6t és egyéb felszerelést névvel, vagy jellel kell ellatni a
cser¢k elkeriilése érdekében.

A napirendi tevékenységekhez kapcsolddoan: csoportszobai jatszoruha biztositasa sziikséges.
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A gyermek egészségének megdvasa érdekében a gyermekek kényelmes, konnyen kezelhetd
ruhanemtit viseljenek és biztositson a sziilé csereruhat is.

A csoportszobaba utcai cipdben higiéniai okok miatt nem szabad belépni.

6. A gyermekek szamara behozhaté targyak

Ha a gyermek 6vodaba értéktargyakat hoz / aranylanc, karora, karkotd, stb/ azok megorzésére
, eltlinésért valo feleldsségvallalasara az 6voda nem vallalkozhat.

Az 6vodaba érkezd gyermek reggelenként cukrot, csokoladét, ragdbgumit mas édességet nem
hozhat magaval. Ez alol kivétel a sziiletésnapok, névnapok megiinneplésére szolgald
alkalmak.

7. Gyermekkel kapcsolatos egészségugyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert laz vagy kohogést csillapito, még labadozd gyermek bevitele az
ovodaban a gyermek biztonsagos gyodgyulasa és a tobbi gyermek egészségének megovasa
érdekében nem lehetséges.

Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha a gyermeke kiilonleges
betegségben illetve epilepszidra veszélyes allergiara , lazgorcsre hajlamos , valamint koteles a
napkozben elérhetd telefonszamat megadni.

Az oktatasi év alatt betegség esetén orvosi igazolast kériink. Az 6vond teenddje baleset vagy
napkozben megbetegedd gyermek esetén: a gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikozben
a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset sulyossagatol fiiggéen, orvosrol
gondoskodni kell. Fert6z6 betegség esetén / rubeola, baranyhimld, skarlat, méjgyulladas, tetti/
a sziilének bejelentési kotelezettségiik van / . Az intézmény vezetdje pedig a bejelentést
kovetden jelez az ANTSZ felé.

A napkozben megbetegedett gyermek sziileit az 6vond a megadott telefonszamon értesiti.

8. A gyermek tavolmaradasanak, hianyzasanak igazolasara
vonatkozoé rendelkezések

Betegég esetén minden alkalommal orvosi igazolés sziikséges a gyermek ismételt intézmény
latogatasahoz. Egyéb okbol torténd hidnyzast kérjiik a sziild jelezze, irasban igazolja.

9. Gyermek étkeztetése az 6vodaban

Etkezések idSpontjai: Tizorai: 9%- 9°° kozott

Ebéd:  12%°-12%° kozott
Uzsonna: 15%-15% kozott
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Ebédlemondas: hianyzas esetén az étkezés lemondhatdé minden nap 7.30-ig telefonon vagy a
lemondo fiizetbe torténd bejegyzéssel.

A gyermekek naponta haromszor étkeznek az dvodaban, mely ¢élelmiszerekbdl az dvoda étel
mintat tesz el és azt 48 6ran keresztiil megorzi.

Kivétel: kiranduldsok alkalmaval kiegészité tizorai az egész csoport szamdara szant
vitaminpo6tlasra szolgald plusz gyiimdlcs , z61dség, sziiletés és névnapi kinaldsra szant étel.

Gy6r
Az alapitvanyi dijak befizetésének idépontjat mindig a falijsagra kifliggesztve talaljak. A
dijak befizetése mindig az eldttiink 4116 honapra torténik.

10. Sziulok az 6vodaban

Ko6z06s nevelési elvek kialakitasara valo torekvés a sziild és az 6voda kozott. Konfliktus esetén
els@sorban azzal a személlyel tisztazza a sziil6 az esetet, akivel keletkezett a konfliktus.

A gyermek személyiségének fejlodése érdekében fontos az egyiittnevelés. A sziild segitsen a
gyermekének az 6vodat elfogadni. A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi,
érzelmi és értelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl. Rendszeresen tartson
kapcsolatot a gyermekével foglalkozdé pedagogussal és a résziikre az egyiittnevelés érdekében
a szikséges tajekoztatast adja meg. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi
méltosagat és jogait.

Sziilsi értekezletek: Evente 2 alkalommal sziil6i értekezletet tartunk.

Csaladlatogatasok: sziikség szerint

Nyitott rendezvények: adventi jatszohdz, farsang, anyak napja, évzaro.

Fogad¢ 6rak:

Nagyacsad:

Az 6vond fogadd oraja minden honap elsé keddjén 137°-14° és 16°°-16% ig tart. Nincs
fogado 6ra abban a honapban, amikor a csoport sziiloi értekezletet tart.

"

Gyor:

A sziiloknek lehetdségiik van ra, és igényeljiik is, hogy az 6vodaban folyo pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek. Forumok: sziil6i értekezletek,
jatszodélutanok, nyiltnapok, k6zds rendezvények.

11. Egyéb az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok.

Nagyacsad:
Az 6voda bejarata napkozben 8 ératol 15% 6raig van zarva. A gyermekek biztonsagénak és

holmijanak védelme érdekében gyiilekezési id6 alatt a fObejarat nyitva a gyiilekezési i1d6
veégétol ( 8°°.) zarva
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"

Gydr: A gyerekek biztonsaga érdekében a kaput csengetésre nyitjak ki.

A vezet6 intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérol: a vezetdi engedély megkérése
utan, csak is az 6voda profiljaval tevékenységével miikodésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetdtablajara. A dohanyzas
az intézmény teriiletén tilos!

12. Ovoé - védo szabalyok

Bombariadé:

Vészhelyzetben a mindenkor az dvodaban tartozkodo vezetd értesiti a renddrséget és kozben
utasitast ad az épiilet kitiritésére.

Tizriado:

Thz esetén a vezetd, vagy az arra kijelolt személy értesiti a tlizoltokat. Minden elharitasi
munka a tlizriadd — terv szeriont zajlik. A felnéttek a tlizriado terv szerint jarnak el.
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Il. A VOCATIONAL ACADEMY ALTALANOS ISKOLA,
KETTANNYELVU ALTALANOS ISKOLA, ALAPFOKU
MUVESZETOKTATASI INTEZMENY, KETTANNYELVU
SZAKKOZEPISKOLA, SZAKISKOLA, GIMNAZIUM,

HAZIRENDJE

1. A tanuldk jogai és kotelességei

Kivonat az 1993. évi LXXIX a kdzoktatasrol szolo torvény 11-12 paragrafusabol.

A gyermeknek, a tanuldnak joga, hogy nevelési, illetleg nevelési-oktatasi intézményben
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulményi rendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgads beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség
biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek, illetve a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erOszakkal szemben. A
gyermek ¢és a tanuld nem vethetd ald testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen
megalazo blintetésnek vagy banasmaodnak.

A gyermeknek, tanulonak joga, hogy
képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben ¢és oktatdsban
részesiiljon. ..

részére az allami és helyi Oonkorményzati iskola egész pedagodgiai programjaban és
tevékenységében a tanitds soran a tdjékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése
targyilagosan €s tobboldalti médon torténjék;

nem allami, nem Onkormanyzati nevelési-oktatdsi intézményben vegye igénybe az
iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba, hogy hit- és vallasoktatasban vegyen részt;

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogat (...) az iskola, (...) tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és
tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat;

allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon, s ¢életkoratol
fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

A tanul6 joga kiilondsen, hogy

a) (..., tanuloszobai ellatasban részesiiljon;
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b) valasszon a valaszthat6 tantargyak, foglalkozéasok koziil;

c) igénybe vegye az iskolaban és kollégiumban rendelkezésre all6 eszkdzoket, az iskola (...)
létesitményeit (konyvtar, laboratérium, szamitastechnikai kdzpont, sport- és szabadido-
létesitmények stb.);

d) rendszeres egészségiigyi felligyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon;

e) hozzijusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol;

f) részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas kordknek az iskolan kiviili
tarsadalmi szervezeteknek;

g) az emberi méltésag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol; az iskola, kollégium mitkddésérol,
tovabba tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érinté kérdésekrol, valamint e
korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, a kollégium vezetdihez,
pedagogusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, s arra legkésébb a megkereséstol
szadmitott harminc napon beliil — (...) a harmincadik napot kovetd els6 iilésén — érdemi
valaszt kapjon;

h) vallasi, vildgnézeti vagy mds meggydzOdését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem
itkézik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogéat, és nem korladtozza a tdrsai
tanulashoz valo joganak gyakorlésat;

1) a levelezéshez, tovabba kollégiumban a lakashoz vald jogat tiszteletben tartsak, feltéve,
hogy e joganak gyakorldsa nem sérti masoknak ezt a jogéat, és nem korlatozza tarsai
tanulashoz valo joganak gyakorlésat;

J) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen;

k) tanulméanyai sordn — a pedagodgiai programban és az érettségi vizsgaszabalyzatban
meghatarozott keretek kozott — megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket tanulni
kivan, valamint, ha erre lehetdség van;

1) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot;

m) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatirozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, a nevelési-oktatdsi intézmény
irdnyitasaban;

n) kérje a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését;

0) kérelmére — jogszabalyban meghatdrozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudasarol;

p) kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipust nevelési-oktatasi intézménybe;
r)(...);
s) valasztd és valaszthato legyen a didkképviseletbe;

t) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e torvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat;

) (...
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A tanulo6 kotelessége, hogy
a) részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon

b) eleget tegyen — rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének;

c) életkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba iskolai (...) elfoglaltsdgdhoz igazodva, pedagdgus
feliigyelete, szlikség esetén iranyitdsa mellett — a hazirendben meghatarozottak szerint —
kozremtikddjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozdknek a rendben
tartasaban, a tanitasi orak, (...) rendezvények elokészitésében, lezarasaban;

d) megtartsa az iskolai tandrai és tanoran kiviili foglalkozésok, (...), az iskola (...) helyiségei
¢s az iskolahoz (...) tartozé teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az
iskola (...) szabélyzatainak el6irasait;

e) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatod
pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola (...)
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd 4llapotot, tevékenységet, illetve balesetet
¢szlelt, tovabba — amennyiben allapota lehetévé teszi —, ha megsériilt;

f) megdrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszkozoket, kiilonds tekintettel az iskolai konyvtar konyveire, 6vja az iskola
1étesitményeit, felszereléseit;

g) az iskola (...) vezetOi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa;

h) megtartsa az iskolai (...) szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban, tovabba a hazirendben
foglaltakat.

2. A tanulét terheld koltségek

2.1. Alapitvanyi hozzajarulas

Az alapitvanyi fenntartasi intézmény allami normativabdl és alapitvanyi hozzéjaruldsbol
mukodik. A gydri Csiga-Biga 6vodéaban a sziil6 téritési dijat fizet.

Az egész napos iskolai rendszerbdl eredd, és a két tanitasi oktatasi forméabol kdvetkezd emelt
oraszam tobbletkoltségeinek kiegyenlitésére a sziild éves alapitvanyi hozzajaruléast fizet a
gyori székhely intézményben és a kapuvari, csornai telephelyeken.

A hozzijarulas 0Osszegét évfolyamonként a Vocational Academy Alapitvany gazdasagi
osztalyanak szamitdsa alapjan a Vocational Academy Alapitvany kuratériuma hatdrozza meg.
Az alapitvanyi hozzéjarulds befizetése készpénzzel, vagy atutaldssal torténhet egy tanévre
eldre, illetve havi részletekben, tanévenként 10 honapra. A valasztott fizetési modrol a tanuld
gondviseldje illetve sziildje irdsban nyilatkozik. Az ettdl eltérd esetekrdl az alapitvany
kuratoriuma rendelkezik.
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2.2. Angliai nyelvi és szakmai gyakorlatok téritése

A Vocational Academy Kéttannyelvii Szakkdzépiskola tanuloi a 10. évfolyamon harom hetes
angliai nyelvi gyakorlaton, a 12. évfolyamon pedig 3 hetes szakmai gyakorlaton vesznek
részt, aminek a koltségeit a Vocational Academy Alapitvany gazdasagi osztalyanak szamitasa
alapjan a Vocational Academy alapitvany kuratériuma hatarozza meg, és a sziilé koteles
megtériteni. A térités torténhet egy 0sszegben eldre, illetve egyedi formaban az alapitvannyal
valo egyeztetés alapjan. A befizetés modjarol a sziilé a kiutazas eldtt legkésobb két héttel
irasban nyilatkozik.

Az ettdl eltérd esetekrol az alapitvany kuratériuma rendelkezik.

3. Tanulmanyi tamogatasok és osztondijak

3.1. Alapitvanyi 6sztondij

A Vocational Academy Alapitvany minden tanévben Osztondijat ité]l meg az iskola egy
altalanos iskolai és egy kdzépiskolai tanuldjanak, akik alapitvanyi hozzajarulés fizetése nélkiil
folytathatjak tanulmanyaikat egy tanéven keresztiil. A tanulé személyérdl a tantestiilet tesz
javaslatot a kuratorium szamdéra a tanulok tanulmanyi elérehaladdsa, kozosségi munkai és
versenyeredményei alapjan.

3.2. Tanuléi palyazatok

A Vocational Academy Alapitvany az allami ¢és nemzetkdzi palyazati lehetdségek
fliggvényében lehetdvé teszi tanuldi szamara, hogy a szakmai és nyelvi gyakorlatok
koltségeinek tamogatdsara palydzatokat nyujtsanak be. A palyazatok kiirdsarol az
iskolavezetés értesiti a tanuldkat. A palyazatokat a Vocational Academy kuratériuma biralja
el.

3.3. A tankonyvtamogatas

A tankényvtamogatas a mindenkori, érvényben 1évé torvény alapjan torténik. Az alapitvany, az
altala biztositott, tovabbi lehet6ségekrdl, a tanuldkat, és a szilSket kiilon tajékoztatja.

3.4.Egyéb juttatasok

A Vocational Academy Alapitvany biztositja tanuléi szamara a térvény altal meghatarozott

y /Map Y J Y 8
juttatasokat, kedvezményeket. Egyéb kedvezményekrdl és juttatasokrol a Vocational Academy
Alapitvany, mint fenntart6 rendelkezik.
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4. A tanulék mindennapjai
4.1. Az iskolai élet rendje

A tanév minden évben a miniszteri rendeletben meghatarozott idopontban kezddédik ¢és
fejezddik be, mely szeptember 1-t6] a kovetkezd év augusztus 31-ig tart, ha rendelet masképp
nem hatarozza meg.

GYOR- székhely intézmény

Az iskola 7.00-kor nyitja meg kapuit. Az iskoldba érkezés idépontja, a tanodrara torténd
megfeleld felkésziilés érdekében, 76ra 50 perc.

A kerékparral, kismotorral érkezd tanuldk jarmiiveiket az iskolavezetés elézetes engedélyével,
a kijelolt helyen, taroloban helyezhetik el.

A kabatok helye mindenkinek a sajat osztilytermében van, illetve az osztalyfondk altal
meghatéarozott helyen.

A tanitds befejezéséig az iskola teriilete — a testnevelés ordkat és az iskolaépiileten kiviil
tartott tandrakat kivéve — csak az osztalyfonok (ill. igazgatd vagy intézményegység-vezetd)
engedélyével hagyhato el.

Csengetési rend:

Altaldnos iskola:

Alsoé tagozat

1. ora 8.00- 8.45
2. 6ra 8.50- 9.35
3. 6ra 9.50- 10.35
4. ora 10.45- 11.30
5. 6ra 11.40- 12.25
Ebéd: 12.25 13.20
Sport, jaték 13.20- 14.20
Onall6 tanulas 14.20- 15.05
Szakkorok 15.15-15.55
5-6. osztaly
1. 6ra 8.00- 8.45
2. 0ra 8.50- 9.35
3. 6ra 9.50- 10.35
4. 6ra 10.45- 11.30
5. 6ra 11.40- 12.25
6.: 12.25- 13.20
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Ebéd 13.20- 13.40
Tanul6szoba 13.40- 14.40
Szakkorok 15.15-15.20
7-8. osztaly

1. ora 8.00- 8.45

2. 6ra 8.50- 9.35

3. 6ra 9.50- 10.35
4. ora 10.45- 11.30
5. 6ra 11.40- 12.25
6. ora: 12.35- 13.20
7. 6ra 13.30- 14.10
Ebéd 14.10- 14.40
Tanul6sz./szakkor 14.40-..15.20

Kozépiskola:

1, 6ra 08.°-08. 45 perc
2. 6ra 08.°-09.° 45 perc
3. 6ra 09.°.10.% 45 perc
4. éra 10.°-11.2° 45 perc
5. 6ra 11.°-12.2 45 perc
6. 6ra 12.5-13.2° 45 perc

EBEDSZUNET 20 perc sziinet

7. ora 1399147 40 perc
8. éra 14.7-15. 40 perc
9. ora 15197150 40 perc
CSORNA

Az iskola 7 6ra 15 perckor nyitja meg kapuit. Az iskoldba érkezés idépontja, a tandrara
torténd megfeleld felkésziilés érdekében 7 ora 50 perc.

A kabatok helye az osztalyok melletti fogasokon van.
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Csengetési rend:
1. 6ra

2. 0ra

3. ora

4. o6ra

5. 6ra

Ebéd

Sport, jaték
Onallé tan.
Szakkor

KAPUVAR

Csengetési rend:
1. 6ra

2. 6ra

3. ora

4. ora

5. 6ra

Ebéd

Sport, jatek
Onallé tan.
Szakkor

KUNZIGET

8.00-
8.50-
9.50-
10.50-
11.40-
12.25-
13.20-
14.05-
15.15-

8.05-
8.55-
9.55-
10.50-
11.45-
12.30-
13.15-
14.05-
15.15-

8.45

9.35

10.35
11.35
12.25
13.20
14.00
15.05
15.55

8.50

9.40

10.40
11.35
12.30
13.15
13.55
15.05
15.55

Hazirend

Az iskola 7.45-kor nyitja meg kapuit. Az iskoldba érkezés idOpontja, a tandrara torténd
megfeleld felkésziilés érdekében, 76ra 50 perc. A kerékpdarral, kismotorral érkezd tanulok
jarmiiveiket az iskolavezetés eldzetes engedélyével, a kijelolt helyen helyezhetik el. Az
autdbusszal érkez6 gyerekekre is ugyanazok a szabalyok vonatkoznak, mint a tobbiekre.

A kabatok helye mindenkinek a sajat osztalytermében van, illetve az osztalyfonok altal
meghatarozott helyen.
A tanitds befejezéséig az iskola teriilete — a testnevelés orakat és az iskolaépiileten kiviil
tartott tandrdkat kivéve — csak az osztalyfonok (ill. igazgatd vagy igazgatohelyettes)
engedélyével hagyhato el.
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Csengetési rend ALSO TAGOZAT:

1. éra 8.00- 8.45

2. 6ra 8.50- 9.35

3. 6ra 9.50- 10.35
4. éra 10.50- 11.35
5. 6ra 11.40- 12.25
Ebéd 12.25- 13.15
6. Sport, jaték 13.15- 13.35
7. 13.35- 14.15
8. 14.20 15.00
9. 15.15 15.55

Csengetési rend FELSO TAGOZAT:

1. 6ra 8.00- 8.45

2. 0ra 8.50- 9.35

3. 6ra 9.50- 10.35
4. ora 10.50- 11.35
5. 6ra 11.40- 12.25
6. ora 12.30 13.15
Ebéd 13.15- 13.35
7. 13.35- 14.15
8. 14.20 15.00
9. 15.15 15.55

Székhelyen és minden telephelyen

A tanul6 a tanart csendben véarja a teremben illetve a terem el6tt, taneszkozeit el6készitve. A
tanart érkezésekor valamint tdvozasakor csendes felallassal iidvozli. Az osztalyfonok altal
kijelolt hetesek jelentik a hidnyzokat és a hetesi feladatokban meghatarozott hataskoriikbe
tartoz6 eseményeket. Eldaddterembe, laborba, szertarba a testnevelés helyiségeibe csak a
szaktandr engedélyével léphet a tanuld. Testnevelés ora kezdetekor a tanulok az eldirt
felszerelésben varjak a szaktanart az 6lt6zében.

A tanorékon kiviili id6t az osztalytermekben, folyosokon és a biifében tdlthetik a tanulok. Az
ligyeletes tandr utasitasait a tanulok kotelesek végrehajtani. Ennek elmulasztasaért a tanuld
fegyelmi feleldsséggel tartozik.

A sziineteket a tanuldk az osztalytermekben, a folyoson, a biifében, tanari feliigyelet mellett
az udvaron, az elsé emeleti szamitastechnika teremben, a konyvtarban illetve a testnevelés
helyiségeiben tolthetik. A 18. életéviiket betoltott didkok, csak az arra kijeldlt helyen
dohanyozhatnak.
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Az iskola — rendkiviili esetektdl eltekintve — a tanuldk szamdra a délutani ill. esti
foglalkozéasok végéig tart nyitva. A foglalkozasokon kiviili tartdzkodast az iskolavezetdnek,
ill. az osztalyfonoknek kell jelenteni.

A tanuldk az iskola létesitményeit csak pedagdgus feliigyelete mellett hasznalhatjak.

Idegenek és az iskolaval jogviszonyban nem allo személyek az iskoldban csak hivatalos
ligyben tartozkodhatnak.

4.2. A tanuld felkésziilése, felszerelése, az ellen6rzé

A tanorai kovetelményeket — orara késziilést, kotelezd felszerelést — a szaktandrok ismertetik.
Minden O6rara rendszeresen késziilni kell, a tanuldk a hazi feladatot Onalldan, illetve a
konzultacids 6rdkon szaktanarok segitségével készitsék el. Ha a tanordra a tanulo felkésziilés,
ill. felszerelés nélkiil vagy hianyos felszereléssel érkezik, szaktanari figyelmeztetot vagy a
soron kovetkezd fegyelmi fokozatot kaphatja, az irasbeli fegyelmezd intézkedést egy
alkalommal szdbeli figyelmeztetés kell, hogy megeldzze.

A szaktanar altal el6irt felszerelésen kiviill a tanuld koteles az iskolaba és minden tandrara az
ellendrzo konyvét magaval vinni, és azt a tanar kérésére atadni.

Az ellendrzé a tanulé mindennapos felszereléséhez tartozik.

Ha a tanul6 nem viszi magaval a tanorara az ellendrzdjét, vagy kérésre nem adja at a tanarnak
fegyelmi biintetést kap.

Szintén fegyelmi biintetést kaphat az a tanuld, aki testnevelés oran felszerelés hianydban nem
tud részt venni.

A tanul6 kiilon felszolitas nélkiil koteles a kapott érdemjegyeit az ellendrzdjébe bevezetni €s
minden honapban sziileivel aldiratni. A tanuld koteles az ellendrzébe beirt értesitéseket
masnapra illetve a kovetkezd tanitasi napra sziileivel, kollégista tanuld értelemszeriien a
kollégiumi neveldtanaraval, a kovetkezd hét elsd napjéra a sziileivel is alairatni.

Az ellen6rz6 vezetését a szaktanar és az osztalyfonok ellendrzi, a szabalyokat be nem tartd
tanulokat feleldsségre vonjak.

Az ellen6rz6 konyv okirat, melynek hamisitasa (pl.: érdemjegy, alairds, igazolas) a
legstlyosabb fegyelmi vétségek kozé tartozik. A hamisitod didk fegyelmezd biintetést kap.

Ha a tanul¢ elvesziti az ellen6rzjét szintén fegyelmezd biintetést kap. Az ellenérz6t csak az
osztalyfonok potolhatja, aminek koltségvonzatait a tanulo koteles vallalni.

4.3. A tanulé viselkedése

A tanul6 tartsa be a tarsas egyiittélés szabalyait, kulturalt, fegyelmezett, udvarias magatartast
tanusitson az iskoldban és az iskolan kiviil is, osztalykirdndulason, szinhazlatogatason, varosi
rendezvényeken egyarant. Koszonjon az iskola minden dolgozojanak.

A tanuld tisztelje masok véleményét, vilagnézetét, hitét, ill. nemzeti hovatartozasat,
tartozkodjon a durva, megszégyenité magatartastol és beszeédtol.
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Az alapvetd higiéniai szabalyokat tartsa be, ligyeljen a tisztasdgra az iskoldban ¢és az iskola
kornyékén is

Az étkezOben, a biifénél kertilni kell a tolakodast, hangoskodast.

A folyoson és a 1épcsdhazban 160kdosddni, rohangalni balesetveszélyes és tilos!

Ha a tanulo vendeéget, latogatot fogad, az osztalyfonokkel tudatni kell!

4.4. Az oktatashoz sziikségtelen eszkozok tilalma

Az iskola tiltja a tanuldknak az oktatashoz és az iskolai élethez sziikségtelen eszk6zok
iskolaba hozatalat, kiilonos tekintettel azokra a dolgokra, amelyek zavarjak a tanitasi 6ra és az
iskolai élet rendjét, karositva ezzel a tanuldkat a tanulashoz vald jogukban. Amennyiben az
iskola valamely dolgozdja, tanara ilyen eszkozzel taldlkozik, ugy felszélitja a tulajdonos
tanulot, az eszkozoknek a titkarsagon, vagy az igazgatoi-irodaban megoOrzésre torténd
atadasara, amit az aznapi oktatds befejeztével felvehet. A fegyelmi vétség megismétlodése
esetén a tanuld fegyelmi biintetést kaphat, és az adott targyat, illetve eszkozt, az iskola csak a
szllo jelenlétében szolgaltatja vissza.

Kiilondsen stlyos fegyelmi vétségnek szamit, amennyiben a tanuldk a kdvetkezd targyakat
hozzék az iskolaba:

e A torvény altal tiltott, vagy csak kiilon engedéllyel birtokolhatéd eszkdzok (egészségre,
testi épségre veszelyes eszkdzok, kabitoszer, stb.)

e pornograf eszkdzok és kiadvanyok
e amas testi épségét veszélyeztetd eszkdzok

e alkohol.

Nem ajanlott audiovizualis eszkozoket (pl. walkman, discman, radio, nagy értékl ékszer) az
iskoldba hozni.

Amennyiben a tanordkon a szaktanar a tanulonal mobiltelefon tandra alatti hasznalatat fedezi
fel, gy azt a tanulo atadja a tanarnak.

Kiilondsen sulyos fegyelmi vétség a digitalis kameraval ellatott eszkozokkel fényképezni. A
vétkes tanuld ebben az esetben torvény altal védett személyiségjogokat is sért, aminek a
kovetkezménye sulyos fegyelmi biintetés.

Az osztalytermekben a szlinetekben mindennemii elektromos szerkezet csak az osztalyfonok
engedélyével miikodtethetd.

A tanul6 koteles tankonyveit, ruhdit, testnevelés-felszerelését és személyes holmijat a tanorak
utan haza, vagy a didkotthonba vinni, ha szaktanara masképp nem rendelkezik.

Az iskolaba hozott targyakért az iskola semmilyen feleldsséget nem vallal.

4.5. A tanulé megjelenése
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A tanuld mindig legyen tiszta €s apolt, megjelenése egyszerii és természetes, Oltozkodése
mentes a divat szélsdségeitol.

Unnepélyes iskolai rendezvényeken a lanyoknak fehér bliiz kék iskolai kenddvel, sotét
szoknya, fitknak fehér ing, sotét nadrag és iskolai nyakkendd viselete kotelezd. (A farmer
nem {linnepi viselet.) Amennyiben a tanul6 az iskolai rendezvényen nem a meghatarozottak
szerinti linnepi viseletben jelenik meg, gy nem megfelelé megjelenése miatt kizarja magat a
rendezvényrdl, ami miatt fegyelmi biintetést kap.

Kollégistdk kotelesek tlinneplé ruhdjukat a kollégiumban tartani, hogy az barmikor
rendelkezésiikre alljon!

4.6. A hetesek feladatai

A heteseket az osztalyfonok jeloli ki a szolgéalatukat megeldzo héten.

a) jelentsék a hianyzokat és a napkodzben tortént valtozasokat, a szolgalatuk alatt tortént
feladatkoriikbe tartozé eseményeket;

b) gondoskodjanak arrol, hogy a tdbla a tandran tiszta legyen;
c) iigyeljenek a terem, a padok tisztasagara;

d) 10 perccel az 6rakezdés utan jelentsék a tandriban, vagy az igazgatdsagon, ha a tanar nem
érkezett be az orara;

e) figyeljék és jelentsenek minden rongélast, gondoskodjanak a terem tisztasdgardl,
figyelmeztessék tarsaikat a tisztasag megdrzésére, szolitsak fel dket a helytelen magatartas
megsziintetésére, sziikség esetén kérjék az ligyeletes tandr segitségét;

f) tavozaskor a villanyt kapcsoljak le, a tablat toroljék le, és a hét utolsd tanitdsi napja
kivételével a székeket rakassak fel tarsaikkal az asztalokra;

g) a tandrak befejezésével a hetes hagyja el utoljara a tantermet, felel annak rendjéért és
tisztasagaért;

A hetesek hianyzasa esetén a feladatokat a kovetkezd heti hetesek latjak el. Sziinetben
legalabb az egyik hetes koteles az osztalyteremben tartézkodni és az iigyeletes tanar

rendelkezésére allni, utasitasait végrehajtani. A hetes(ek) mulasztasa fegyelmi biintetést von
maga utan.

5. A tanulok minositése
5.1. A bizonyitvany

A Dbizonyitvany a tanuld egész éves teljesitményének mindsitéseit tartalmazza. A
bizonyitvanyt a tanul6d az linnepélyes tanévzaron kapja kézhez, és az 0j tanév kezdetén, az
elsé tanitasi napon adja vissza osztalyfonokének.

Javitovizsgara kotelezett tanulok a javitovizsga elsd napjan adjak le a bizonyitvanyukat.
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5.2. A tanulmanyi eredmények értékelése

A tanulok tudésat a szaktanar értékeli, szobeli és irasbeli ill. gyakorlati teljesitményt mérve.
Az als6 tagozatos didkok mindsitése szoveges értékeléssel torténik.

Az év végi osztalyzat a tanuld egész éves, folyamatos munkéjat értékeli. A szdbeli €s irdsbeli
érdemjegyek szama félévenként a heti draszamnak megfeleld, de a heti egy és két oraban
tanitott tantargyak esetén is félévenként minimum 3. Ha a tanulonak sajat hib4jabol nincs elég
érdemjegye, akkor osztdlyozhatatlan. Osztalyozhatatlan az a tanuld is, illetve elégtelen
érdemjegyet kap, aki valamely témazaré dolgozatit nem irta meg, vagy nem potolta a 7.2.
fejezet szerint. A potlas modjardl a szaktanar dont.

A témazar6 dolgozatot a tanar egy héttel korabban kdételes bejelenteni. Egy napon legfeljebb
két témazard dolgozatot lehet iratni. A dolgozatok javitasi ideje legfeljebb tiz tanitési
munkanap. Ellenkezd esetben, a szaktanar ¢és a didkok meghallgatasat kdvetden a szakmai
munkak6zosség, vagy az igazgatd dont az érdemjegy sorsarol.

5.3. Az értékelés maédjai

A tanuld tanév kozbeni tanulmanyi eldrehaladasat a szaktanar altal megitélt érdemjegy
értékeli. A szaktanar értékelése alapjan az érdemjegynek tiikroznie kell a tanul6 valds tudasat
az altala meghatdrozott, tanitott és a tanulé tudomdsira hozott tananyagrészbdl, a
munkako6zdsségek altal a Pedagdgiai Programban lefektetett tantervi kovetelményszintek
szerint.

Az érdemjegyek a munkakozosségek hatarozata szerint a kovetkezd tevékenység alapjan
adhatok.

e szobbeli felelet

e beszamolo

o clbadas

e prezentdcid

e tandrai teljesitmény
e irasbeli dolgozat,
e ropdolgozat

e témazard dolgozat
e irasbeli teszt

e interaktiv teszt

e hazi dolgozat

e hazi feladat

o felmérés

Az osztalynaploba vezetett érdemjegyek fliggetleniil az értékelés modjatol egyenértékiiek, de
a tanulo tudéasat hivebben tiikr6z6, nagyobb tananyag ismeretét értékeld érdemjegyeket a tanar
a feélévi és év végi osztalyzatok kialakitasanal figyelembe veheti, osztalyzatanak
indoklasaként az osztalyozo értekezlet elé tarhatja.
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Jeles (5) Kiemelked6 teljesitmény, érdeklédése Onalld  ismeretszerzésben is
megnyilvanul. Aktiv, az ismereteket alkot6 mddon, szabatosan, attekinthetd
formaban képes kifejezni.

Jo (4) A torzsanyagot elsajatitja és alkalmazni is tudja. Gondolatait szoban és irasban
egyarant szabatosan ¢s attekinthetéen képes kifejezni. Az 6rdkra rendszeresen
felkésziil ¢és aktivan bekapcsolodik az 0j ismeretek szerzésébe.

Kozepes (3) Kisebb hidnyossagai vannak, de torekszik ismereteinek onallo kifejezésére.
Nem elég egyenletes az orakra vald felkésziilése. Ismereteit kisebb tanari
segitséggel képes csak alkalmazni.

Elégséges (2) A tantervi minimumot teljesiti. Ismereteit csak rendszeres tanari segitséggel
tudja alkalmazni. Szdbeli és irasbeli kifejezokészsége gyenge, nehézkes.

Elégtelen (1) Nem tesz eleget a tantervi kovetelményeknek. Elégtelen év végi osztalyzat
esetén a tanulo javitovizsgat tehet a neveldtestiilet hatarozata alapjan.

5.4. A félévi és év végi osztalyzatok

A tanulo félévi és év végi osztalyzatainak a tanév kozben adott érdemjegyek atlagat kell
tiikroznie.

A tanulok év végi osztilyzatit a nevelGtestiilet osztidlyozo értekezleten attekinti, és a
pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megéllapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba 1épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat indokolatlanul
eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelOtestiilet felhivja az érdekelt
pedagbdgust, hogy adjon tdjékoztatdst ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg
dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival
nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modosithatja a
szaktanar jelenlétében.

5.5.Magatartas és szorgalom érdemjegyei

Az osztalyfonok a naploban havonta értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat a tanulonak
targyhoban felmutatott érdemei szerint. Ertékelését sajat, az osztalykozosség és a szaktanarok
véleményére alapozza. A félévi és év végi osztalyzasnal figyelembe veszi az év kozbeni
eredményeket, a javul6 illetve romld tendenciakat. Vitas kérdésekben az osztalyozo
értekezleten a tantestiilet tobbségi véleménye a meghatarozo.

5.6. A magatartas értékelése

Példas (5) mindsitést érdemel az a tanuld, aki elvégzi iskolai kotelességét, fegyelmezetten
viselkedik a tanoran és azon kiviil is, aki pontosan jar iskoldba, valamint a
kotelezé munkéan kiviil rendszeres vagy kiemelkedd kozéleti, kozdsségi munkat
végez, osztalyfonoki vagy igazgatoi dicséretet kapott valamilyen kiemelkedd
teljesitményéért, OKTV-n, SZETV-n, vagy megyei, megyék kozotti versenyen
kiemelked6 eredményt ért el. Fegyelmezd intézkedésben (szaktanari
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figyelmeztetdvel kezdddden) részesiilt tanuld az adott tanévben példas mindsitést
nem kaphat. Nem kaphat példast az a tanuld, akinek szorgalma valtozo.

Jo (4) mindsitést érdemel az a tanuld, aki pontosan jar iskoladba, fegyelmezetten
viselkedik, illedelmes az o6rdan és azon kiviil is, aki rendesen elvégzi iskolai
kotelességét, azonban az osztaly ill. az iskola kozdsségi, kozéleti munkajaban nem
aktivan vesz részt.

Valtozonal (3) jobb mindsitést nem kaphat az a tanulo, akinek osztalyfondki intése, irasbeli
figyelmeztetése, vagy annal magasabb szintli fegyelmi biintetése van az adott
tanévben, gyakran hidnyos a felszerelése.

Rossz (2) mindsitésnél jobbat nem kaphat az a tanuld, akinek igazgatoi vagy nevel6testiileti
fegyelmi biintetése van az adott tanévben, vagy 10-nél tobb igazolatlan o6raja,
felszerelését rendszeresen otthon felejti, fegyelmezetlenségével rossz példat mutat
tarsainak.

5.7.A szorgalom értékelése

Iskolank célja, hogy tanuldink legjobb képességeiket kibontakoztassak, és adottsagaiknak
megfelelden a legnagyobb képzettségre és tudasra tegyenek szert. Ehhez elengedhetetlen a
tanuld megfeleld hozzaallasa. Képességeinek és teljesitményének viszonyait fejezi ki a
szorgalom értékelése:

példas (5) ha a tanitdsi ordkra valo felkésziilése képességének, teljesitményének,
hozzaallasdnak megfeleléen kifogastalan, tanordkon aktiv.

jo (4) ha iskolai munkéjat teljesiti, vallalt feladatait elvégzi.

valtozo (3) ha iskolai munkdjaban csak idonként tantsit torekvést, kotelességét csak ismételt
figyelmeztetés utan teljesiti. Gyakran hianyos a felszerelése.

hanyag (2) ha képességéhez mérten keveset tesz tanulméanyi fejlddése érdekében.
Kotelességét gyakran elmulasztja, munkdjaban megbizhatatlan, ha valamely
tantargybol bukésra all. Felszerelését rendszeresen nem hozza el.

A szorgalom és a magatartas mindsitése kozott legfeljebb két eltérés lehet.

6. A tanuldk jutalmazasa és buntetése
6.1. A tanulok jutalmazasa

Kiemelkedd tanulmanyi munkajukért, versenyeredményeiért, példas magatartasukért ¢&s
tarsaikért végzett kozosségi munkajukért dicséretben részesiilhetnek tanuldink.

A jutalmazds az osztalyfonoknél, igazgatdénal, neveldtestiiletnél kezdeményezheto.
Kezdeményezheti szaktanar, osztalyfonok, igazgato, neveldtestiilet, didkkozosség.

Formai:

e szaktanari irasbeli dicséret
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e osztalyfonoki irasbeli dicséret

e igazgatdi irasbeli dicséret

e neveldtestiilet irdsbeli dicséret félévkor €s év végén
e konyv ¢€s targyjutalom, oklevél

A dicséret a naploba ¢€s az ellendrzdbe, a tanév végi szaktanari dicséret a bizonyitvanyba is
bekeriil.

6.2. A tanulok biintetése

A tanulok felelésséggel tartoznak az iskolai Hazirend betartasaért. A Hazirend rendelkezéseit
az iskolaba torténd beiratkozas pillanatatol koteles a tanulo betartani.

Beiratkozaskor a tanuld és sziilei (gondviseldje) alairasukkal jelzik, hogy a Hazirend pontjait
tudomadsul vették, és azok betartdsat 6nmagukra nézve kotelezonek tartjak.

Aki a Héazirend rendelkezéseit nem tartja be, a Hazirend alapjan feleldsségre vonhato (lasd az
alabbi fegyelmi fokozatokat).

Elmarasztalds jar a hazirend megszegéséért, a vallalt feladatok hanyag végzéséért, az linnepi
ruha hidnyaért.

Az a tanuld, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit szandékosan vagy
gondatlanul megszegi fegyelmezo intézkedésben, vagy fegyelmi biintetésben részesil.

Fegyelmi intézkedés az osztalyfonoknél, a neveldtestiiletnél, illetve az igazgatonal
kezdeményezheto.

Fegyelmi intézkedést tandr, sziildi képviselet vagy szervezet, tanulokdzosség, intézményen
kiviil al16 hivatalos szerv kezdeményezhet.

Fegyelmi vétség elkovetése esetén a didk elsd esetben a vétség sulyossaganak megfeleld
biintetésben részesiil. A biintetés fokozatat a szaktanar, az osztalyfénok, sziikség esetén a
neveldtestiilet ill. az iskola igazgatdja, valamint az iskolavezetés hatarozza meg.

A didk minden esetben a vétség sulyossdganak megfeleld biintetésben, illetve a vétség akar
egyszeri ismétlddése esetén az azt kovetd magasabb fegyelmi fokozata biintetésben részesiil.
Sulyos fegyelmi vétség elkovetése esetén a fegyelmi intézkedés lefolytatasa az iskolavezetés,
illetve fegyelmi bizottsag hataskorébe tartozik

A fegyelmi intézkedések ¢€s biintetések a vétség sulyossagatdl fiiggden a tajékoztatd fiizetbe,
az lizend fiizetbe, az ellendrzdébe, a naploba illetve jegyzokonyvbe is bekeriilnek.

Fegyelmezo intézkedések

Szdbeli szaktanari ill. osztalyfondki figyelmeztetés.
frasbeli szaktanari ill. osztalyfonoki figyelmeztetés.
Osztalyfénoki -, igazgatoi intés

Fegyelmi fokozatok

Megrovas

Szigorli megrovas
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Meghatarozott kedvezmények , juttatasok csokkentése, visszavondsa
Athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, (azonos tipusii) iskolaba
Eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol

Kizéras az orszag 0sszes szakkozépiskolajabol

Kizarés az orszag 6sszes kozépfoku iskoldjabol.

6.3.Fegyelmi bizottsag

A fegyelmi eljaras szabalyait a 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet 5. szamu melléklete tartalmazza

7. A tanulé mulasztasa
7.1. A hianyzasok igazolasa

Ha a tanul6d az iskolai kotelezd foglalkozasrdl illetve iskolai rendezvényrdl tavol marad,
mulasztasat igazolni kell.

Mulasztasat igazoltnak kell tekinteni, ha a tanul6 eldzetes engedélyt kapott a tdvolmaradasra.

A tanul6d csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolai foglalkozasokrdl vagy kotelezo
iskolai rendezvényrdl (betegség, igazolt kdzlekedési nehézségek, hatosagi intézkedés, stb.) Az
eldre nem latott hidnyzast is mar az els0 napon a sziild vagy nem tankdteles kort tanulo
esetén maga a tanulo koteles jelenteni az osztalyfondknek. A bejelentés elmaradasa esetén az
osztalyfonoknek intézkednie kell a mulasztas okénak felderitésére.

A hidnyzasokat a megérkezést kovetd 5 munkanapon beliil, lehetdleg az ellendrzdben igazolni
kell, egyébként igazolatlan mulasztasnak szamit.

Betegség ill. csaladi ok miatt tanévenként harom alkalommal, 6sszesen harom napot a sziild is
igazolhat. Nem tekintendd egész napos hianyzéasnak, ha a tanul6 legalabb négy 6ran részt vesz
a tanitasi napon. A sziild igazolhatja a fennmaradd orakrol vald tavollétet legfeljebb hat
alkalommal. Harom napndl hosszabban tart6 hianyzas esetén csak orvosi igazolast fogadunk
el, egyedi esetekben iskolaigazgatoi engedély sziikséges. A tanuld sziileit egy igazolatlan ora
utdn értesiti az osztalyfonok. A tankdteles tanuld ismételt igazolatlan mulasztasai miatt a
szll6 (gondviseld) ellen szabalysértési eljarast kezdeményez az iskola.

Ha a nem tankoteles tanulonak egy tanévben a heti 6raszamanak megfeleld igazolatlan o6raja
gyllik 0ssze, tanuloi jogviszonya megsziinik.

Az igazolatlan mulasztas befolyasolja a tanuld magatartasjegyét. Ha a tanulénak
e igazolatlan 6raja van, magatartasa nem lehet példas

e haromndl t6bb igazolatlan o6r4ja van, magatartasa valtozo

e tiznél tobb igazolatlan 6rdja van, magatartisa rossz.

Az igazolatlan hianyzas fegyelmi vétség:

e Egy igazolatlan 6ra szdbeli osztalyfondki figyelmeztetést,

e harom igazolatlan oOra irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetést,
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e tiz igazolatlan 6ra osztalyfénoki intést,
e tizennyolcnal tobb igazolatlan ora fegyelmi bizottsag elé utasitast von maga utan.

Tanitas nélkiili munkanapon (sportnap, didknap) is meg kell jelenni. Az indokolatlan hidnyzas
5 igazolatlan orat jelent, fiiggetlentil attol, hogy hany oraja lett volna a tanulonak aznap.

Tanulményi verseny vagy az irdsbeli nyelvvizsgat megel6z6 napon torténd hianyzas esetén az
osztalyfonok igazolja a tanuld orait.

A hianyzéasok okar6l ¢és szakorvosi vizsgéalaton felkeresett orvosok igazolasainak
elfogadasarol indokolt esetben az osztalyfondk konzultaljon a sziildvel, az ifjusagvédelmi
feleldssel és az iskolavezetéssel.

7.2. A hianyzasok kovetkezményei

Ha a tanul6d hianyzasa meghaladja a 300 orat, évfolyamot kell ismételnie, vagy osztalyozd
vizsgat tehet a nevel6testiilet dontése alapjan.

Ha a tanul6 hidnyzésa valamely tantargybol eléri az éves oraszam 30%-at, a neveldtestiilet
dontése alapjan az adott tantargy(ak)bol osztilyozovizsgat tehet.

Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargybol elérte az éves draszam htisz szazalékat, tigy a szaktanar
beszamoltathatja 6t a tanév altala meghatérozott tananyagrészébdl szoban vagy irasban, amire
osztalyzatot kap. Amennyiben a tanuld a beszamoltatason elégtelen osztalyzatot kap, ugy a
szaktandr, amennyiben ezt megindokolja, javasolhatja a tantestiiletnek a tanulo
osztalyozovizsgara bocsatasat Az osztalyozé vizsgara bocsatott tanul6 is koteles részt venni a
tanorakon, és azokon szdmara érdemjegy adhato.

Ha a tanuld igazoltan vagy igazolatlanul hidnyzik, kotelessége a hidnyzasa alatt oktatott
tananyag 6nallé6 megtanulasa, a vazlatok, feladatok, tételek felszolitds nélkiil torténd 6nalld
beszerzése, a tavolléte alatt meghatarozott feladatok végrehajtasa. Err6l a szaktanar a
hidanyzast kovetd masodik tanordn (dupladrak esetén azon a tanitasi napon, amikor méasodszor
van a tanuloval oraja) megbizonyosodhat. Ha a tanuld betegsége folytan tobbet hianyzik
egyfolytaban, mint 6t tanitdsi nap, Gigy a szaktanarral torténd eldzetes egyeztetés alapjan kell a
tananyag pétlasara szant idot megallapitani, ami viszont nem lehet tobb 10 tanitasi napnal.

Ha a tanul6 csak a szdmonkérés napjan hidnyzik, ugy a hidnyzasat kdvetden az osztalyzasra
iranyuld elmaradt felmérés a szaktanar altal kijelolt (5 tanitdsi napon beliil) idépontban
potoltathatd. Ha a tanuld a fent emlitettek potlasat két alkalommal elmulasztja, ugy a
szaktanar javasolhatja a tantestiiletnek a tanuld osztalyozo6-vizsgara bocsatasat.

7.3.A késések kovetkezményei

A tanuld tanérardl torténd késését az orat tartd tanar regisztralja az osztalynaploban. A
hidnyzasat jel6lo fliggdleges vonalat K betiire javitja, €s jelzi, hogy a tanulé hany percet késett
az oOrarol, ha késése indokolatlan, amit a szaktanar, adott esetben az osztalyfénok ellendriz.
Amennyiben a tanul6 késéseinek percben megadott mennyisége eléri az egy tandra idejének a
hosszat, gy a tanulé igazolatlan orat kap. A késésekbOl eredd igazolatlan orak
kovetkezményei megegyeznek az egyéb hidnyzasokbol eredd igazolatlan 6rak
kovetkezményeivel. A késések fegyelmi bilintetést is vonnak maguk utan. Az osztalyfonok a
harmadik késés utan szoban figyelmezteti a tanulot a késések kovetkezményeire, akkor is, ha
a késések hossza még nem teszi ki egy tanora idejét.
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7.4.Felmentés az iskolai elfoglaltsag aldl, kikérd

Barmely tanéran kivili tevékenység csak ugy folytathatd, ha nem utkozik a kotelezé iskolai
elfoglaltsagokkal (tanitasi 6ra, innepély, stb.) és nem akadalyozza az iskolai munkat, a tanulmanyi
feladatok elvégzését, vagy tgy, ha az iskolaigazgat6 engedélyezi.

Iskolai elfoglaltsag aldl felmentést — szilé kérésére vagy kikérére — az osztalyfénok ad. A kikérdt
a kérdéses id6épont el6tt harom tanitasi nappal kell bemutatni (pl. hétfé el6tt szerda).

Kikér6t csak hivatalos szervezet adhat.

A kikérén szerepeljen a tanuld neve, s hogy melyik intézmény, milyen idépontra, s milyen
esemény alkalmabdl kéri a felmentést, s milyen mindségben vesz részt a tanuld az eseményen.
(Csak eredeti pecséttel és alairassal ellatott kikéré fogadhaté el fénymasolt nem!)

Rendszeres, vagy 3 nap hianyzast meghalad6 felmentés ill. kikérés esetén az iskola igazgatdjanak
és a szllonek az engedélye is sziikséges.

A felmentés engedélyezését az osztalyfénok és az igazgatd a tanuld tanulmanyi helyzete
figevényében mérlegeli, és azt engedélyezheti, vagy elutasithatja.

8. A tanuldék anyagi feleléssége

Az iskola épiiletének, felszerelésének védelme ¢€s tisztasdganak megdrzése valamennyiiink
érdeke. Az iskola minden tanuldja anyagi feleldsséggel tartozik az iskola épiiletéért és
felszereléséért.

Ha kdrokozas torténik, az 1993. évi LXXIX. Térvény 77. §-a alapjan kell eljarni.

9. A tanuldk egyéb tevékenységei
9.1. Hivatalos ugyintézés

A tanulok hivatalos tligyeiket a mindenkori kiirdsnak megfelelden intézhetik az igazgatdi vagy
az iskolatitkari irodaban. ( Az iskola irodainak félfogadasi ideje munkanapokon éltaldban:
10.00-12.00 ill., a nyari szilinetben szerdai napokon 9.00-13.00 o6raig.)

9.2.Valaszthato6 és kotelez6 tantargyak, foglalkozasok

Megfeleld tanuldi igény esetén a kozépiskola emeltszintli felkészitést biztosit az érettségi
tantargyaibol.

Szakkorre felmertild igényt bejelenteni minden 0j tanév szeptemberében lehet.

A tanulok meg nem hirdetett targyakbol is kezdeményezhetik eldkészitok, fakultaciok,
szakkorok inditasat megfeleld 1€tszam és rendelkezésre 4116 1d6 fiiggvényében.

Iskolai szinjatszo csoportba és énekkarba valod jelentkezés feltételeit és a foglalkozéasok
helyszinét és id6pontjat a foglalkozast vezetd tandrok hatdrozzak meg.
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A belépés Onkéntes, a vezetd javaslatdra torténik. A kilépést a sziild irasban, a kilépés
indoklasaval a vezet6tol kérheti.

Gyogytestnevelés orara vald beosztast az orvos illetve iskolaorvos beutaldsa alapjan kap a
tanuld. A gyogytestnevelés a testnevelési orakat helyettesiti, latogatasa kotelezo.

Az iskola minden didkja szamdra lehetdséget nyujt tanterem biztositdsaval, hogy hit- és
vallasoktatatasban részesiilhessen, barmilyen felekezethez is tartozik (amennyiben az
egyhazak erre igényt tartanak és oktatat6t is biztositanak).

9.3.Versenyek, vizsgak

Tanulményi versenyek

Megyei dontébe jutott tanuld 1 napot, orszagos dontdbe jutott tanuld 3 napot kaphat a
felkésziilésre a szaktanar €s az osztalyfonok egyetértésével. A felkésziilést és a verseny napjat
az osztalyfénok igazolt hidnyzasnak tekinti.

Masodik idegen nyelvként tanult nyelvbdl tett kozépfoku C tipust nyelvvizsga esetén a tanuld
az igazgaté dontése alapjan felmentést kaphat az adott nyelv 6rdinak latogatasa alol. A
felmentett tanulok kotelesek mas orakat latogatni, 6raszamuk a felmentéssel nem csdkkenhet.
A tanul6 a nyelvvizsga el6tt, alkalmanként 1-1 nap felkésziilési id6t kaphat a szdbeli és az
irasbeli elott az osztalyfonok engedélyével. A vizsgan valé megjelenést igazolni kell. Ha a
tanuld egy tanév alatt egy vagy tobb tantargybol két tanév tantervi anyagat teljesiti, az
iskolavezetés altal meghatarozott idépontban a tantestiilet jovahagyasaval tehet osztalyozo
vizsgat.

9.4. Kirandulas, diakrendezvények

Az osztalyok tanulmanyi kirdndulast szervezhetnek maguknak a tanév rendjében megadott
idépontban.

A tanulmanyi kiranduldson az osztaly minden tanuldjénak részt kell venni. Hidnyzas esetén a
Hézirend 6.1.pontjai szerint kell eljarni.

Ha egy osztaly nem kirandul, a kirandulds idejében oktatasban kell részesiilnie, egyéb esetben
az iskolavezetés rendelkezései szerint kell eljarni.

A Hazirendet a kirandulason is be kell tartani.

A tanitds utadni osztalyszintii rendezvényeket az osztalyfonokkel kell egyeztetni és az
igazgatoval engedélyeztetni. Helyiséget az iskola biztosit.

Iskolai balon a tanuldoknak ¢és meghivott vendégeiknek tiszta, alkalomhoz ill6 ruhaban kell
megjelenniiik, a Hazirend betartdsa mindannyiuk szamara kotelezd. (alkohol, cigaretta, stb.) A
meghivott vendég viselkedéséért a meghivo tartozik feleldsséggel.

10. Ifjisagvédelem
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A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felel0sok feladatait a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletet
modositod 8/2000. (V. 24.) OM rendelet pontositotta, illetve ujabb feladatokkal bovitette. A 6.
§ (5) bekezdése az alabbiakat tartalmazza:

»A gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi felelds segiti az iskola pedagdégusainak gyermek- ¢és
ifjusdgvédelmi munkajat. A gyermek- €s ifjusagvédelmi felelds feladata kiillondsen:

e az osztalyokat felkeresve tdjékoztatja a tanuldkat arrél, hogy milyen problémaval, hol
¢s milyen idépontban fordulhatnak hozza, tovabbd, hogy az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel;

e a pedagogusok, sziilok vagy tanuldk jelzése, a veliik folytatott beszélgetés alapjan
megismert veszélyeztetett tanuloknal — a veszélyeztetd okok feltardsa érdekében —
csaladlatogatason megismeri a tanul6 csaladi kornyezetét;

e gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagodgiai eszkozokkel meg nem
szlintethetd veszélyeztetd tényez0 megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgato
értesitse a gyermekjoléti szolgalatot;

o a gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken;

e a tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az iskola igazgatoja
inditson eljarast a tanuld lako-, illetve ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint
illetékes telepiilési Onkormanyzat polgarmesteri hivatalanidl rendszeres vagy
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds megallapitasa, sziikség esetén a tamogatas
természetbeni ellatds formajaban torténd nyujtasa érdekében;

e az iskoldban a tanulok ¢és a sziilék altal jol lathaté helyen kozzéteszi a
gyermekvédelmi feladatot ellaté fontosabb intézmények (pl. gyermekjoléti szolgalat,
nevelési tandcsadd, drogambulancia, ifjusagi lelkisegély telefon, gyermekek atmeneti
otthona stb.) cimét, illetve telefonszamat;

e az iskola nevelési programja, gyermek- ¢és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatai
keretében  egészségnevelési, ennek részeként  kabitdszer-ellenes  program
kidolgozasanak segitése, végrehajtasanak figyelemmel kisérése; sziikség esetén
intézkedés megtételének kezdeményezése az iskola igazgatdjanal, tdjékoztatas
nyujtasa a tanulok, a sziilok és a pedagdgusok részére.”

1. Diakonkormanyzat, tanuldk tajékoztatasanak és
véleménynyilvanitasanak rendje

11.1. A didkonkormanyzat miikodése

Az iskola tdmogatja a didkok onszervezddésén alapuld didkonkormanyzat tevékenységét,
diakonkormanyzatot segitd pedagogust jelol ki, mikodéséhez rendelkezésre bocsatja az iskola
infrastrukturajat.

Az osztilyok két-két {6 didk-Onkormanyzati képvisel6t jelolnek, akik megvalasztjdk a
diakonkormanyzati vezetot.

A didkonkormanyzat mitkodését a didkdnkormanyzati szabalyzat és a didk-Onkormanyzat
éves munkarendje hatarozza meg.

30/47



Vocational Academy Hazirend

11.2. Diakparlament

Az iskola évente egyszer didkparlamentet koteles dsszehivni.

Az iskola kikéri a didkonkormanyzat véleményét az iskolai dokumentumokroél és a didksagot
érint6 kérdésekrol.

A diakoénkormanyzat véleménynyilvanitasi jogot gyakorol a kdvetkezd kérdésekben:

e az tlnnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos
feladatok,

e a didkonkorményzati szerv, a diakképviselOk, valamint az iskolai vezetdk kozotti
kapcsolattartas formaja és rendje,

e a didkonkormanyzat mikodéséhez sziikséges feltételek (helyiségek, berendezések
hasznalata, koltségvetési tdmogatas biztositasa),

e didkonkormanyzat(ok) részére biztositott helyiségek kijelolése, hasznalati rendjének
megallapitdsa, hasznalati joganak megvonasa,

e a mindennapi testedzés formai és az iskolai sportkor, valamint az iskola vezetése
kozotti kapcsolattartas formai és rendje,

e a tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres t4jékoztatasanak rendje és
formai,
e atanuldk jutalmazasanak elvei és formai,

e afegyelmezd intézkedések formai ¢s alkalmazasanak elvei,

e a sziilék ¢és a tanuldk hol és milyen modon tudnak tajékoztatast kérni a pedagogiai
programrol, az SZMSZ-r6l és a hazirendrdl,

e mindazok a kérdések, amelyek meghatirozasat jogszabaly eldirja, tovabba az
intézmény mikodésével Osszefiiggd minden olyan kérdés, amelyet jogszabaly
rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem kell, illetve nem lehet szabalyozni és
a tanuldi jogviszonnyal, kollégiumi tagsagi viszonnyal 0sszefiigg.

11.3. A tanuldk tajékoztatasanak és véleménynyilvanitasanak rendje

A tanuldk iskolai életét érintd dokumentumok, a hazirend, a pedagodgiai program, a
mindségiranyitasi program az iskola konyvtardban a tanulok szamara szabadon hozzaférhetd.
A tanuld és gondviseldje beiratkozasakor megkapja a hazirend egy példanyat sajat
hasznalatra, a pedagodgiai program egy példanyat elolvasasra, és a tanuld, tankdteles tanuld
esetén annak gondviseldje alairja azok tartalmanak tudomasul vételét.

A valtozasokrol az osztalyfonok értesiti a tanuldkat, az iskolavezetés a didkonkormanyzatot.

Az iskolai ¢letet érintd informécidt az osztalyfondk rendszeresen, legkésObb a soron
kovetkez6 osztalyfonoki oran juttatja a tanuld tudomasara.
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A tanul6 a hatalyos jogszabalyok betartasdval véleményt nyilvanithat a pedagogus, az
osztalyfonok és az iskolavezetés felé, amennyiben errdl a szandékarol eldzetesen bejelentést
tett, és a véleménynyilvanitas idopontjardl a masik féllel egyeztetett.

NevelGtestiileti vagy sziiléi forumon a tanuld a didkonkormanyzati szabalyzatban
meghatarozottak szerint didkonkormanyzati képviselet Utjan nyilvanithat véleményt, ha az
igazgatd masképp nem rendeli.

12. Balesetvédelem és tlizvédelem

Az osztalyfénoknek és a fizika, kémia, bioldgia, testnevelés szaktanaroknak szeptember elsd
hetében balesetvédelmi oktatast kell tartani. A balesetvédelmi eldirasok betartasa mindenki
szamara kotelezg!

Az iskoléban tortént balesetet azonnal jelenteni kell {igyeletes tanarnak és az igazgatonak!
Ha a baleset az iskolan kiviil torténik, akkor azt kérjiik 24 6ran beliil jelenteni!

A tlizvédelemrdl az iskola tlizvédelmi szabalyzata rendelkezik.
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l1l. AVOCATIONAL ACADEMY DIAKOTTHONANAK
HAZIRENDJE

A Diékotthon a Vocational Academy Ovoda, Altalanos Iskola, Kéttannyelvii Altalanos Iskola,
Alapfokti Mivészetoktatasi Intézmény, Kéttannyelvii Szakkozépiskola, Szakiskola,
Gimnazium, Diakotthon és Felndttképzési Intézmény szerves része, s ennek megfeleléen —
funkcigjabol addéddan — elsddleges célja a nyugodt és zavartalan tanuléds, valamint a valasztott
szakmara vald felkésziilés lehetdségének maradéktalan biztositdsa. Sajatos eszkozeivel segiti
az iskola nevel6-oktatd és tudomdnyos munkéjat. A Hazirend altal nem szabdlyozott
kérdésekben a tarsadalmi egyiittélés szabalyai az iranyadoak.

Diédkotthonunkban minden didkra egyforma jogok és kotelességek érvényesek, fliggetleniil
szocialis helyzetiikre. Mindamellett, hogy az iskola nem valhat valldsi vagy politikai
kiizdelmek szinterévé, tanulok akar nyiltan is vallalhatjdk etnikai vagy politikai
hovatartozdsukat a hatalyos jogszabalyok és ezen rendelkezés betartdsa mellett.

A HAZIREND eligazitdst nyujt a kozosségi viselkedés szabalyaiban, melyek betartasa
zokkenOmentessé teszi az intézményben folyd munkat, hatékonyabba a tanulast. Kovetendd
¢és kotelezd érvényll értékrendet allit fel az iskola tanul6i szamara. Megismerteti a tanuldkra,
sziileikre vonatkozd jogokat és kotelességeket, tovabba informaciot nyujt a tanuldt terheld
koltségekrol.

1. A diakotthon feladata

e a bentlaké tanuldknak otthont nyujt, sziikség szerint potolva a csaladi nevelést;

e lehetdséget nyujt a didkoknak a tanulmdnyaik eredményes elvégzéséhez, érdeklodésiik
felkeltéséhez, tehetségiik kibontakozdsédhoz;

e a kozosségi ¢élet terén segiti a tanulokban (tudatukban, érzelmeikben) kialakitani az
erkolcsi normékat, felkésziti 6ket az allampolgari jogok és kotelezettségek gyakorlasara;

e gondoskodik a didkok sokiranyt miivelddésérol, szabadidejiik tartalmas eltoltésérdl;

e Osztdnzi a tanulokat az onképzésre, miivelddésre és kozéleti tevékenységre.

2. Altalanos szabalyok

e a didkotthoni ellatas (pedagdgiai szolgaltatasai ¢és a feliigyeleti ellatas) a felvett didkok
szamara téritésmentes, téritési dijat csak az étkezési koltségek kiegyenlitése céljabol, a
didkok megrendelése alapjan fizetnek a kollégistak;

e a didkotthon a tanév soran 24 oOras nyitvatartassal lizemel, ez aldl csak az iinnepnapok
képeznek kivételt;
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e tanulményi id6 alatt (vasarnap estétdl péntek délutanig) pedagogiai szolgaltatast és
felligyeleti ellatast (ligyeletet) biztositunk a kollégistaknak;

e tanulményi idén kiviil (szombaton, iinnepnapokon) csak feliigyeleti ellatast valositunk
meg,

e tandijat a kollégistdk nem fizetnek (visszafizetésre vonatkoz6 rendelkezések nem
relevansak);

e az egyiittélés szabalyainak megfelelden, a Didkotthon lakéi egymast tanuldsukban és
pihenésiikben nem zavarhatjak;

e a tanuld6 magatartdsaban mindeniitt kulturdlt — az intézmény feln6tt munkatarsait a
napszaknak megfelelden koszonti;

e a Didkotthon épiiletében szeszesitalt, dohanyarut és kabitdszert fogyasztani és tarolni tilos.

3. A Hazirend szabalyozasi kore

e A Diakotthon hazirendjének hatéalya kiterjed a didkotthoni é€letre (a Didkotthonba torténd
belépéstdl a jogszerii tdvozésig), valamint a Diakotthon teriiletén kiviil(i didkotthoni
rendezvényekre) a kollégiumi jogviszony idétartama ideje alatt;

e A Diakotthon hazirendje iranymutatast ad a kollégista kimend ideje alatt torténd
viselkedéséhez.

e A Diakotthon Hazirendjének ismerete, betartdsa és betartatdsa minden, a Didkotthonban
laké tanulo és vendége, a Didkotthonban foglalkoztatott pedagogus, valamint az oktatd és
neveldémunkat segitd munkatars szamara kotelezd.

4. Felvétel a Diakotthonba

e A kilencedik osztalyba jelentkez6 tanuldok didkotthoni felvételi kérelmiiket az iskolai
jelentkezésekkel egy idében nyujtjak be. A tobbi tanul6 felvételi kérelme az adott tanévet
megel6z0 junius 15-ig keriil benytjtasra, majd julius 15-ig elbiralasra.

o A felvétel kérdésében a Diakotthon vezetdje dont — figyelembe véve az anyaintézmény
foigazgatojanak, a Didkotthon didkonkormanyzatanak, neveldinek ¢és a tarsiskolak
igazgatdinak a véleményét.

e Tuljelentkezés esetén a tanuldk szocialis hattere mérlegelésre keriil.

e A Diakotthonba valo felvételrdl ill. az esetleges elutasitasrol a sziiloket a Didkotthon
vezetdje legkésdbb a tanévkezdés eldtti augusztus 1-ig irdsban értesiti.

e A felvételt nem nyert didkok varolistara kertilnek.

e A tanév kdzben megiiresedett férdhely betoltésérél a Diakotthon vezetdje, a varolista
figyelembe vételével dont.
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A tanulo a bekoltozésre kijelolt napon kdteles a Didkotthonban megjelenni, a szamara
kijelolt férohelyet elfoglalni; az elméleti és gyakorlati oktatds napjain ott tartozkodni.

A Didkotthonba felvett tanulo koteles a lehetdségeihez képest a legrovidebb idon beliil a
lakéasnyilvantartonal az ideiglenes lakcimét bejelenteni..

Kiilfoldi allampolgarsaga tanuld Didkotthonba torténd felvétele esetén haladéktalanul
koteles a tartdzkodasi engedélye tigyében eljarni, legkésdbb szeptember 15-ig koteles azt
az anyaintézmény titkarsagan és a didkotthon vezetdjének bemutatni.

5. A diakotthoni elhelyezés megsziintetése

A tanul6 didkotthoni elhelyezése megsziinik, ha az intézménybdl onként tavozik, illetve
fegyelmileg kizarjak. Az onként tdvozas (a didkotthon vezetdje és a sziild kozt torténd
megbesz¢lés alapjan) a sziild — a Didkotthon vezetdjéhez intézett — irdsos vagy szobeli
kérelme alapjan torténik. A kiiratkozasrol jegyzokonyv késziil.

Megsziinik a tanulé didkotthoni elhelyezése, ha az eldzetes felszolitasok ellenére, targyho
végeéig (20-ig) sem fizeti be az étkezési téritési dijat.

Az ideiglenes lakcim megsziintetését, a Didkotthon felszerelésének atadasat, a didkotthoni
elhelyezés felszamolasat a tanuld azonos idében végzi.

6. Etkezés

A Didkotthon lakdinak napi haromszori étkezést biztositunk.

Reggeli: 06.30 —7.40
Ebéd 13.00 - 15.00
Vacsora: 18.00 — 18.30

Az étkezés téritési dijat a vonatkozd szabalyok figyelembe vételével az Alapitvany
kuratériuma allapitja meg minden tanévkezdés elott legalabb 15 nappal.

Az étkezési téritési dijjal kapcsolatos kedvezmények a vonatkozod jogszabalyok
iranymutatasai alapjan vehetok igénybe, a kedvezményt igazolé6 dokumentum bemutatasat
kovetden.

A napi harom alkalommal biztositott étkezés igénybe vétele a kollégista szdmara nem
kotelezo; az étkezést meghatarozott idében, a havi megrendelés €s befizetés alapjan veszik
igénybe a Didkotthon lakoi.

Amennyiben a didkotthon lakdja nem szdndékozik igénybe venni a biztositott étkezést,
arrol irasban nyilatkoznia sziikséges. A nyilatkozatoknak targyév szeptember 15-ig kell
beérkeznie a didkotthon vezetdjéhez — kiskoru didk esetén csak a sziild aldirasaval ellatott
nyilatkozat fogadhato el.
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A reggeli és a vacsora utdni rendrakdsban a hetesek segédkeznek, akiket eldzetes
egyeztetés utan a neveldtanarok osztanak be szolgalatra. A beosztds valamennyi didk
szamara joOl lathat6 helyen keriil kifliggesztésre.

Az étkezési dij befizetése (szeptember kivételével) a targyhdt megel6zé hod 2. hetében
torténik a Didkotthon ezzel megbizott neveldjénél. (A befizetési idopontok minden
honapban kifliggesztésre keriilnek.) Megrendelt étkezéseket kollégiumbol vald tavollét
miatt a targynapot legalabb 2 nappal megel6zden, 10.00-ig lehet lemondani az tigyeletes
nevel6tanarnal, vagy a kollégium portajan rendszeresitett lemondofiizetbe torténd
regisztracidval. (A hidnyzasok miatt kiesd, lemondott étkezések a kdvetkezd rendeléskor
kertilnek jovairasra.)

Az étkezési dijak tekintetében — kedvezmények igénybe vétele esetén — az 1997. évi
XXXI tv. a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szabdlyozasai az
iranymutatok. Ennek értelmében 50 %-os téritési kedvezmény (normativ kedvezmény)
illeti meg a

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeket;
- harom vagy tobbgyermekes csaldd gyermekét;

- tartosan beteg vagy fogyatékkal €16 gyermeket.

7. A Diadkotthonban valé tartéozkodas rendje

Ebreszté: 06.30 — 07.00
(a didkok eldzetes jelzése, orarendjiik figyelembe vételével valosul meg)
Szobavizit: 08.00

A szobavizit alkalmaval az ligyeletes neveld végigjarja a szobakat, s azokat az alabbiak
szerint értékeli:

Tiszta, rendes: 5 pont
Elfogadhat6: 3 pont
Rendetlen: 1 pont (1 napos kedvezmény-megvonas a szoba

Osszes lakojanak)

Ertékelhetetlen: 0 pont (1 hetes kedvezmény-megvonas a szoba
Osszes lakdjanak)

(Padlo, agyak, szemetes, szelloztetés, holmik elrakasa — a hianyossagok egy-egy pont
levondast jelentenek.)

A heti Osszesités utdn a legtobb pontot szerzett szoba a tanév végén elismerésben,
jutalmazasban részesiil, melyrdl a neveldtestiilet és a DOK kdzdsen dont.

A heti Osszesités soran rendetlen vagy értékelhetetlen mindsitést elért szoba lakoinak az
értékelést koveté hét valamennyi napjan 6.00 orara modosul az ébresztdje, igy
lehetdségiik nyilik az iskolaba indulas el6tt a szoba takaritasara.

07.45-t6l a tanuld csak neveldtanari engedéllyel tartézkodhat a Didkotthonban.

36/47



Vocational Academy Hazirend

e Koedukalt kollégiumként mikddd intézménylink egyik alapelve, hogy a kollégium lakoéi
csak azonos nemii kollégistak lakoszobait latogathatjak. Amennyiben kollégista ellenkezd
nem lakok szobdjaban tartozkodik, az a didkotthonbol torténd azonnali eltavolitast vonja
maga utan.

e A didkoknak a tanév ideje alatt, az iskolai elfoglaltsigokkal és a szilenciummal
Osszehangolva, 16.00 és 18.00 ora kozott szabad kimend 4all rendelkezéslikre —
amennyiben az nem hatraltatja a masnapi tanérdkra valéd felkésziilést. A tavozas okat, a
tavozas tényleges, a visszaérkezés tervezett €s tényleges idejét az e célbol rendszeresitett
nyilvantartoba a recepcios jegyzi fel. Késés esetén a tanuld az ligyeletes nevelonél
jelentkezik. A didkok elfoglaltsaganak rendjét a Didkotthon napirendje tartalmazza.

e A szabad kimenén feliili kimend indokolt esetben, a didkotthon vezetdjének engedélyével
adhato.

e A kimendidérél valé késve (indokolatlan) torténd visszaérkezés egy heti
kimendmegvonast eredményez.

e A Diakotthon vezetdje ¢jszakai kimaradast csak hiteles sziildi kérés alapjan
engedélyezhet.

e A tanul6 a tanitasi idé utan, a Didkotthonba val6 visszatérésekor az intézmény portdjan,
majd az ligyeletes nevelétanarnal jelentkezik.

e A szobai szemetesek esti kiiiritése 20.00 és 20.20 kozott torténik neveldi feliigyelet
mellett.

e Villanyoltas: 22.00 ora

Takarod6 wutani hangoskodds miatti 1. figyelmeztetés 1 hét kimenOmegvonast
eredményez, valamint minden tovabbi figyelmeztetés egy-egy héttel noveli a
kimendmegvonas mértékeét.

8. Hazautazas és visszaérkezés

e Amennyiben a Didkotthon lakditol a hétvégi bent tartdzkodasra kiilon kérés nem érkezik,
ugy a Didkotthon pénteken (illetve az utols6 tanitasi nap délutan) 18.00 6ratol vasarnap
(ill. a kovetkezd tanitdsi napot megel6zd nap eldtti délutan) 18.00 6rdig nem biztosit
pedagogiai feliigyeletet.

e A kollégiumi portai szolgélat folyamatos {izemmodban mikodik, igy sziikség esetén
(hiteles sziiloi kérés esetén), hétvégén és linnepnapokon elhelyezést, ellatast biztositunk
diakjainknak.

e Didk a hétvégére torténd bennmaradast a didk legkésdbb az adott hét hétfdjéig kérheti a
Diékotthon vezetdjénél.

e A tanul6 vasdrnap 21.30-ig koteles a Didkotthonba beérkezni; ettdl eltérni csak a sziild
engedélye (elOzetesen irasban, hirtelen torténd valtozas esetén telefonon) alapjan
lehetséges.

e A Didkotthonba torténd beérkezéskor a tanul6d koteles portan, majd az tigyeletes nevelénél
jelentkezni.

e Hazautazas el6tt a didk az ligyeletes neveldnél jelentkezik, aki engedélyezi a hazautazast.
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Hazautazas el6tt a tanulo koteles:
= Az ablakokat bezarni;
» A villanyt lekapcsolni;
= A szemetest kiiiriteni;
* A szobat kitakaritani, rendet hagyni,
= Az elektromos eszkozoket aramtalanitani;
= A szobat bezarni.

A tanulé a hétvégi hazautazason kiviil csak a Didkotthon vezetdjének engedélyével
utazhat haza.

Amennyiben a tanulé a megjel6lt idopontban nem érkezik vissza, tigy a tdvolmaradas
okarol a sziild haladéktalanul koteles a Didkotthont értesiteni. Ennek hianyaban a
neveldtanar telefonon érdeklddik — eldbb a didknal, majd a sziiloknél — a késés vagy
elmaradas okardl. (Ha az tligyeletes nevel6 a gyermek tavolmaradasardl nem kap
megnyugtaté informacidt, ugy a fiatalkoru eltinését 24 ora elteltével a renddrségen
kdteles jelentent).

A Didakotthon vezetdje rendkiviili esetekben — a hazautazas eldtt 24 oraval, irdsban, az
adott hétvégére vonatkozoan — megtilthatja a tanuld hétvégére torténd hazautazasat. Ez
torténhet kozegészségiigyi, egészségiigyi vagy rendészeti okokbdl — a tanuld érdekeinek
figyelembe vételével. A hatdrozatrol a didkotthon vezetdje értesiti a tanulot, a sziilét, az
intézmény igazgatdjat €s az osztalyfonokot. A tiltd hatarozat ellen jogorvoslattal a sziild
az intézmény igazgatdjahoz fordulhat, aki feliilbiralhatja a kollégiumvezetd hatarozatat.

9. Tanulas, nevel6-oktaté tevékenység

A vonatkoz6 rendelkezések alapjan a Didkotthon lakoinak heti 13 ora tanuldshoz
kapcsolodo (felkészitd jellegli), 1 ora tematizalt csoportfoglalkozason €s 1 ora szabadidds
foglalkozason kotelezd részt vennilik. A 13 ora felkészitd foglalkozason torténd részvétel
alol a diakotthon vezetdje indokolt esetben felmentést adhat.

A didkotthonban szervezett foglalkozasok ido6tartama alkalmanként 45 perc. A
tevékenység jellege szerint a foglalkozasi 6rak Osszevonhatdak, mely a foglalkozasi
tervben keriil rogzitésre.

A diadkotthonban a tevékenységi rend ugy keriilt kialakitasra, hogy a kotelezd és vagy
valaszthato, illetve szabadidés tevékenységek kozott a didkok szdmara 15 perc
foglalkozasok kozti sziinet biztositott legyen.

A Didkotthonban koételezd tanuloidét (SZILENCIUM) szerveziink valamennyi
kozoktatasban részt vevl, az érettségi vizsga el6tt allo tanuldknak. Az érettségi vizsga
letétele utan tovabbtanuldo ¢és a Didkotthonban laké tanulé nagyfoku Onallosaggal
szervezheti tanuldsat.

A szilenciumi foglalkozas alatt a tanul6 koteles az erre kijeldlt teremben tartozkodni, ettol
eltérni csak az ligyeletes nevel6tanar engedélyével lehet.
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e Tanuldszobai foglalkozas alatt a szilencium teremben szigortan TILOS: ételt és italt
fogyasztani, zenét hallgatni (fiilhallgatoval sem), telefonélni, beszélgetni, termet elhagyni,
a foglalkozason részt nem vevoknek a helyiségben tartozkodni.

e A Diakotthonban az alabbi valaszthaté idopontokban valésul meg szilenciumi foglalkozas
(hétfotdl péntekig):

Kotelezd tanuldszobai foglalkozas: 14.30 — 16.00
18.30 —20.00
20.00 - 21.30

e A Didkotthon neveldi felzarkoztatd, korrepetald és tehetséggondozd foglalkozast
szerveznek az intézmény lakoinak, melyeken valo részvételre a csoportvezetd tanar
kotelezheti a didkokat.

A foglalkozasok id6pontja: 16.00 — 17.00
17.00 — 18.00

e A szilencium, korrepetalas, felzarkoztatas ideje alatt a szobakban TILOS a hangoskodas,
besz¢lgetés, hangos zenehallgatés.

e Diakoknak tanulasra a tanul6idén thl, valamint takarodé utan is van lehetdségiik (indokolt
esetben) az erre kijelolt helyiségben, melyet az ligyeletes nevel6tanar feliigyel.

22.00 -23.30

e A szilenciumi foglalkozésok alol a 4,5-0s vagy annal jobb tanulmanyi atlaggal rendelkez6
didkok felmentést kapnak.

e Tanuloszobai foglalkozas alol indokolt esetben — kiilon kérésre — felmentést csak a
Diékotthon vezetdje adhat.

e A Didkotthon a Kollégiumi nevelés alapprogramja szerint tematizalt csoportos
foglalkozast szervez az alabbiak szerint:

Hétfo: 20.00 —20.45 9. évfolyam részére
Kedd: 20.00 — 20.45 10. évfolyam részére
Szerda:  20.00 —20.45 11. évfolyam részére
Csiitortok: 20.00 — 20.45 12. és 13 évfolyamok részére

e A csoportvezetd tanarok heti 1 alkalommal a munkatervben (foglalkozasi terv) rogzitettek
szerint heti 1 alkalommal 45 perces id6tartamban csoportfoglalkozast szervez.

e A didkotthon a lakdi szamdara napi (hétfotol csiitortokig) 2 x 45 perces idétartamban
szabadidds foglalkozést szervez az aldbbiak szerint:

13.00 — 14.30 diakok ad-hoc jellegli igényeire alapozva

18.30 —20.00 a didkok eldzetesen Osszegylijtott igényei alapjan, a
foglalkozasi tervben rogzitettek szerint.

e RAdiot hallgatni a szobdkban csak a szobatarsakkal torténd eldzetes egyeztetés —
egyetértés — alapjan lehet.

e Televizid nézésére a szilenciumi idok kivételével este 21.40-ig (vagy a didkotthon-
vezetdvel torténd megbeszéElés szerint az aktualis misor végéig) van lehetoség.
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10. Latogatas, vendégfogadas

e A Diakotthon lakoéi sziileiket 7.00 és 21.00 6ra kozott — az iskolai tandrakon kiviil —
barmikor, egyéb latogatoikat 17.00 és 20.00 o6ra kozott fogadhatjak az erre kijelolt
helyiségekben.

e A Didkotthon recepciosa az erre rendszeresitett flizetben tartja nyilvan a latogatokat.

e [Lakdszobaba latogatokat a tanuld csak a nevel6tanarral valo eldzetes egyeztetés utan
fogadhat.

e A Didkotthon lakoja felelds az 6t latogatd személy magatartasaért és viselkedéséért.

e A Didkotthon lépcs6hazaban talalhat6 telefont a didkok hivas kezdeményezésére és hivas
fogadasara 21.30-ig hasznalhatjak. A neveldi szobaban talalhat6 telefon csak indokolt
esetben hasznalhato.

11. A Diakotthon lakéinak jogai, kotelességei

e A Didkotthon lakoinak jogét és kotelezettségét — a tanuldk jogait és kotelességeit — az
1993. évi LXXIX torvény tartalmazza. A Hazirend éltal nem szabélyozott kérdésekben a
torvény paragrafusai irdnyadoak.

e A didkok a r4juk vonatkozd jogokat felelosséggel, a kotelességek teljesitésével
Osszhangban, a beiratas napjatol gyakoroljak.

e A tanulék munkdjukat a didkotthonban és azon kivill egyarant ugy végzik, hogy
tevékenységiikkel és magatartasukkal megbecsiilést szerezzenek ugy a Diakotthonnak,
iskoldjuknak, csaladjuknak, mint 6nmaguknak.

12. Kotelezettségek

e A tanul6 kotelezettsége betartani a Hazirend szabalyait, a Didkotthon helyiségeinek, az
ahhoz tartozo teriiletek haszndlati rendjét; valamint a tlizrendészeti, a munka- ¢és
balesetvédelmi, kozegészségligyi és mas hatosagi eldirasokat.

e A didkok minden évben kotelesek a Didkotthon altal szervezett munka- és balesetvédelmi
oktatason részt venni.

e A Didkotthon lakdjanak kotelessége, hogy dvja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét;
elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét ¢és biztonsagat védd ismereteket. A tanuld
haladéktalanul jelzi a feliigyeletét ellatdé pedagdgusnak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlel, tovabba ha
megsériil.

e A diak koteles az intézmény vezetdi, neveldi, munkatarsai emberi méltdosagat és jogait
tiszteletben tartani.
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e A Didkotthon lakdja koteles az intézmény berendezését, felszerelését rendeltetésszertien
hasznalni, az azokban okozott kart megtériteni. Kar esetén arrol az ligyeletes nevelGtanar
jegyzOkonyvet vesz fel — a karesetrdl a sziil6t a Didkotthon irdsban értesiti. Amennyiben a
Didkotthon biztositassal rendelkezik, ugy a kar megtéritése a kollégistatél nem kérhetd.

e A tanulo koteles a tanulmanyi feladatainak eleget tenni, s tarsait a tanulasban segiteni.

13. Jogosultsagok

e A tanulok személyiségét, emberi méltosagat és jogait a Didkotthon nevelbtestiilete, s
valamennyi munkatarsa tiszteletben tartja. A tanulé nem vethetd ala testi fenyitésnek,
kinzasnak, kegyetlen és embertelen, megalazo biintetésnek vagy bandsmodnak

e A diakok személyiségi jogait — kiillondsen a személyiség szabad kibontakozéasdhoz vald
jogot — a Didkotthon tiszteletben tartja.

e A Diékotthon lakéinak joga van rendszeres feliigyeletben ¢€s ellatasban vald részestiléshez.

e A tanuldnak joga, hogy hozzdjusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informacidokhoz,
tajékozodjanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.
e A tanulék igénybe vehetik a Didkotthonban rendelkezésiikre allo eszkozoket; az

intézmény tanulmanyi, miivelddési, sportolasi lehetdségeit és valamennyi szolgéltatasat.

e A didk részt vehet a didkotthoni szakkordk, onkorményzati szervek és testiiletek
munkdjaban, kezdeményezheti azok 1étrehozésat.

e A tanul6 — az emberi méltosag tiszteletben tartasaval — kiillonb6z6 férumokon szabadon
véleményt nyilvanithat és javaslatot tehet a didkotthoni kozdsségi élet miikodésével és
fejlesztésével kapcsolatban.

e A didkoknak joguk van a szamukra kijelolt fér6hely zavartalan hasznalatdhoz és ahhoz,
hogy a didkotthoni egyiittélésbdl eredd sziikségszerii kotottségeken tal zavartalanul
tanulhasson és élhessen a Didkotthonban.

e A Diédkotthon lakéinak joga van ahhoz, hogy a Didkotthonnal vagy a didkotthoni
tagsagaval kapcsolatban elszenvedett sérelmeire megfeleld jogorvoslatot kapjon.

e A tanulok a Hazirendben szabdlyozott modon ¢és idében kimendt kaphatnak é&s
hazautazhatnak.

e A didkok — a didkotthon vezetdjének engedélyével — az intézményen kiviil sportolasi és
kulturalis tevékenységeket folytathatnak.

e A Diakotthon lakoéi jogosultak didkkorok, szakkorok 1étrehozésara minden olyan esetben,
ha azt legalabb 4 {6 (szobak6zosség) a Didkotthon vezetdjénél irdsban kezdeményezi.

14. Jutalmazas

e A Vocational Academy Alapitvany Didkotthona olyan nevelési-oktatasi intézmény, ahol a
diak-sziil6-pedagogus harmas egysége szolgalja a didkok zavartalan kollégiumi ellatasat,
elérehaladasat tanulméanyi munkajukban.
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o Kiemelkedd tanulmanyi munkdjukért, példas magatartasukért és tarsaikért végzett
kozosségi munkdjukért dicséretben részesiilhetnek tanuldink. A jutalmazas a diakotthon
vezetdjénél a neveldtanar, a neveldtestiilet €s a didkkozosség altal kezdeményezhetd.

e A Didkotthon altal kiemelendd tanuld jutalmazéasaval kapcsolatosan — a kiildé iskola
vezetésével, a helyi szabalyozasok figyelembe vételével — a Didkotthon vezetdje jar el.

15. Eljarasok kotelességszegés/mulasztas esetén

e Az a didkotthoni lako, aki kotelességeit szdndékosan vagy gondatlansdgbol megszegi,
erkdlesi vétséget vagy torvénysértd cselekedetet kovet el, fegyelmezd intézkedésben, vagy
fegyelmi bilintetésben részesiil.

e A Didkotthon nevel6tanarai fegyelmi intézkedésiik nyoman a didkok szamara adhatd
kimenét megvonhatjak a kotelességszegd/mulasztd diaktél. A kimendmegvonas
iddtartamanak megallapitdsa egyéni elbirdlas alapjan (a kotelességszegés/mulasztas
mindségét, annak gyakorisagat stb. figyelembe véve) torténik.

o A fegyelmez6 intézkedés lehet:
» Nevel6tanari figyelmeztetés szoban;
= NevelGtanari figyelmeztetés irasban;
= (Csoportvezetdi figyelmeztetés szoban;
= (Csoportvezetdi figyelmeztetés irasban;
= (Csoportvezetdi intés irasban;
= Csoportvezetdi rovo irasban;
= Diakotthon vezetoi intés irasban (sziilok értesitése);
= NevelGtestiileti intés a tanuld jelenlétében (sziilok értesitése);

e Az elsd hat intézkedés megismételhetd fegyelmi eljaras kovetkezménye nélkiil, mig az
utolso kettd figyelmeztetés utan, ha fegyelmi vétség koveti, fegyelmi eljaras lefolytatasa
kotelezo.

e A fegyelmi biintetés lehet:
= Megrovas,
* Szigoru megrovas;
» Kizéras a Didkotthonbdl.

o A fegyelmez0 intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkoz, melynek alkalmazéasakor
figyelembe kell venni a tanuld életkori sajatossagait és a terhére rott kotelességszegés
sulyat.

16. A Diakotthon helyiségeinek hasznalata

e A haloszobdkat és berendezéseit, erkolcsi és anyagi felelosség terhe mellett a tanulok
atveszik haszndlatra és megdrzésre a neveldtanartol.
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A tanuld vigyaz a Didkotthon kiilsé és bels6 rendjére — tisztasagara — ezt masoktol is
megkoveteli.

A TV-szoba hasznalata csak és kizarolag az ligyeletes nevelOtanar feliigyelete mellett
torténik.
A Diakotthon lakéja az intézményben rendben tartja egyéni felszereléseit, iskolai

eszkozeit, szekrényeit, agyat.

Az intézmény valamennyi helyiségében kulturalt magatartast tantusitanak a tanulok. Védik
a felszereléseket, ligyelnek a tisztasagra és rendeltetésszerti hasznalatra.

A szobadk lakoi felelések sajat kornyezetiikért. Ennek értelmében a szobakat a
neveldtanartol kaphatd takaritdeszkozokkel maguk tartjdk tisztdn; a szobdkba a
feladatmegosztas érdekében a tanév elején szobafelelési rendszer keriil kialakitasra,
melynek betartasa és betartatdsa mindenki szdmara kotelezd.

A haloszobak takaritasat a tanulok naponta, onéalléan végzik — s melyet a nevelStanar
naponta ellendriz és értékel.

A kollégista koteles szobajat rendben tartani:
= Reggel bedgyazni;
»  Kiszelloztetni;
= Felporszivozni;
= Polcokat leporolni, azokon rendet tartani;
= Szekrényekben rendet tartani.
Heti egy alkalommal minden szobak6zosség nagytakaritast végez.

Nem romland6 étel csak ételtdroloban, a szekrényben; mig romland6 élelem a Diakotthon
erre kijelolt hiitéjében tarolhato.

A Diakotthon haldészobaiban TILOS az étkezés!

A Diakotthon lakoja a neveldtanar altal elkészitett beosztas szerint vesz részt a Diakotthon
diakok altali hasznalatra kijel6lt hiitdszekrényének takaritdsaban.

A diakotthoni szobak dekoralasat a tanulok csak a Didkotthon vezetdjével torténd
egyeztetés utan kezdhetik meg.

A lakhatasi jog védelmének figyelembe vételével, a didkok jogainak tiszteletben tartasaval
a lakészobdkba az ligyeletes nevelStandr iigyintézés céljabol akadéalytalanul bemehet.
Amennyiben didkok tartozkodnak a szobaban, a nevel6tanar kopogas utdn koteles
megvarni a szoba lakdinak hozzajarulasat.

17. Betegség, egészségvédelem

Ha a tanul6o betegsége miatt a Didkotthonban kivan maradni, azt reggel 7.00 és 7.30
kozott koteles az ligyeletes neveldnek jelenteni, aki gondoskodik az orvosi ellatasrol.

Betegség esetén a tanulo a Didkotthonban tartozkodik, vagy indokolt esetben hazautazik.
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Az intézmény orvosa (Dr. Kéatd Zsuzsanna) meghatarozott idOpontban rendel az
intézményben, illetve a gyermekorvosi rendeldben.

A tanulo6 a Diakotthonban tiszta, esztétikus ruhat visel.
Agynemiicserét a nevelStanar altal meghatarozott rendszerességgel a diakok végzik.

Az egészséges ¢letmoddra nevelés céljabol a didkok szamara minden hét szerdan 2 x 45
perces idOtartamban sportfoglalkozast szerveziink az anyaintézmény tornatermében.

A foglalkozéasi tervben rogzitetteken kiviil a didkok a tornatermet az tigyeletes
neveldtanarok engedélyével és azok feliigyeletével hasznélhatjak.

18. Balesetvédelem

A bekoltdzés napjan a Didkotthon a kollégiumban valo tartozkodassal kapcsolatos védo —
o0vo eloirasokrol balesetvédelmi eldadést szervez, melyen valamennyi, a Didkotthonban
elhelyezést nyert lako részt vesz.

Baleset, sériilés esetén azt a didk és/vagy nevel6tandr azonnal jelzi a Diakotthon
vezetdjének, aki koteles gondoskodni az azonnali ellatasrol. A balesetekrdl jegyzokonyv
késziil.

A tiizvédelemrdl a Vocational Academy Alapitvany intézményrendszerének tiizvédelmi
szabalyzata rendelkezik.

19. Diakonkormanyzat

Az 1993. évi LXXIX torvény értelmében a Didkotthon lakéi Didkonkormanyzatot
hozhatnak 1étre és miikddtethetnek.

A Didkonkormanyzat véleményezési €s javaslattételi jogkorrel rendelkezik minden, a
tanulokat és a Didkonkormdnyzatot érintd tiggyel kapcsolatban.

A Didkdnkormanyzat munkajat az altaluk valasztott Didkdnkorméanyzat Munkéjat Segitd
Pedagogus tamogatja.

A Didkdnkormanyzatba a Didkotthon minden lakdja véalaszté és valaszthato.

A tanulok maguk koziil a demokracia alapelveit figyelembe véve Elnokot, Alelnokot,

Titkart és egyéb tisztségviselOket valasztanak, akik a szervezet megbizéasa alapjan jarnak
el a Didkonkormanyzat hatarozatai értelmében.

A Didkdnkormanyzat felépitését és miikodési alapelveit az Alapszabdaly tartalmazza.

A tanulok Didkotthonnal kapcsolatos tajékoztatdsa havi rendszerességgel a
Didkonkorményzati iiléseken torténik; ennek hianyaban a Didkotthon-vezet6je szintén
havi rendszerességgel Kollégiumi Gytilést hiv ossze.

A Didkotthon lakéi véleményt nyilvanithatnak a Didkotthont érintd iigyekben kozvetett
moddon a Didkdnkormanyzaton keresztiil, illetve kozvetett médon a nevelGtestiilet felé
fordulva.

44/47



Vocational Academy Hazirend

A Diakotthon legkisebb szervezeti egysége a szobakdzoOsség. A véleményezési jog
gyakorlasa soran a szobakdzOsségek a ,tanulok nagyobb csoportjaként” keriilnek
elfogadésra.

A Hazirend elfogadasa soran a Didkonkormanyzat egyetértési jogot gyakorol.

20. Egyéb

A Diakotthon csak az altala kiadott elektromos eszkdzokért és azok hasznalataért vallal
felelosséget. Maganjellegi elektromos targyak csak engedéllyel hozhatok az
intézménybe.

A Didkotthon valamennyi lakoja szaméra az un. kimend flizet hasznélata kotelezd. A
fiizet tartalmazza a kollégiumbol vald tdvozas okat és a varhatd visszaérkezés
idopontjat. Kollégistak csak az tligyeletes neveldtanar vagy a diakotthon vezetdjének
alairasaval felruhdzva hagyhatjak el az intézményt.

A hatélyos Hazirend a tanév soran a Diakotthon lakoi, a sziilok és az érdeklddok szdmara
a nevel6i szobaban elérhetd.

Beiratkozéaskor a kollégistak és/vagy sziileik szdmara a Hazirend 1-1 példanya atadéasra
kerdl.

A Didkotthon lakoéi aladirasukkal tanusitjak, hogy a Hézirendet a tanévnyitdé Kollégiumi
Gytilésen elolvastak, az abban foglaltakat tudomasul vették.
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V. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A héazirend elbirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekintheto:

- az iskola igazgatdjanal, az intézményegység-vezetoknél, a tagiskola vezetonél,
a kollégium vezeténél

- aszékhely intézmény konyvtaraban
- az intézményegységek neveldi szobaiban
- az osztalyfonokoknél és a didkonkormanyzatot segitd neveldnél

- aaziskolai sziildi szervezet (k6zosség) vezetdjénél

A hazirend egy példanyat - a kdzoktatasi torvény eldirdsainak megfelelden - az intézménybe
torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni.

Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasair6l minden osztalyfonoknek
tdjékoztatnia kell a tanulokat osztalyfondki oran, a sziildket sziildi értekezleten.

A héazirend rendelkezéseinek a tanuldkra €s a sziilokre vonatkozo szabalyait minden tanév
elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik a tanuldkkal osztalyfonoki oran, a sziilokkel
szilo6i értekezleten.

A hazirendrél minden érintett tdjékoztatast kérhet az iskola igazgatdjatdl, intézményegység
vezetditdl, valamint az osztalyfonokoktdl a pedagdgusok fogado orajan vagy - ettdl eltérden -
eldre egyeztetett idopontban.
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V.ZARO RENDELKEZESEK

A Hézirendet minden tanév végén illetve az aktudlis torvényi eldirasoknak megfeleléen tanév
kozben a nevelOtestiilet, a didkonkormanyzat és a sziiléi szervezet egyetértésével
modosithatja. A Hazirend a kdvetkezd modositasig érvényes.

A hazirendet, Vocational Academy Ovoda, Altalanos Iskola, Kéttannyelvii Altalanos
Iskola, Alapfoku Miivészetoktatiasi Intézmény, Kéttannyelvii Szakkozépiskola,
Szakiskola, Gimnazium, Didkotthon és Feln6ttképz6 Intézmény diakonkormanyzata a
2008. év augusztus hé 18. napjan tartott iilésén megtargyalta, és a benne foglaltakkal
egyetértett.

Gyor, 2008. szeptember 1.

Didkonkorményzat elndke

A hazirendet, a Vocational Academy Ovoda, Altalanos Iskola, Kéttannyelvii Altalanos
Iskola, Alapfoku Miivészetoktatiasi Intézmény, Kéttannyelvii Szakkozépiskola,
Szakiskola, Gimnazium, Diakotthon és Feln6ttképzé Intézmény sziil6i munkakozossége
a 2008. év augusztus ho 18. napjan tartott iilésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Gy6r, 2008. szeptember 1.

Sziil61 munkakozdsség elndke

A hazirendet, a Vocational Academy Ovoda, Altalanos Iskola, Kéttannyelvii Altalanos
Iskola, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény, Kéttannyelvii Szakkozépiskola,
Szakiskola, Gimnazium, Didkotthon és Felnottképzo Intézmény neveldtestiilete a 2008.
év augusztus ho 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Gyor, 2008. szeptember 1.

Igazgato

A hazirendet fenntarté, a Vocational Academy Alapitvany kuratéoriuma a 2008. év
augusztus ho 29. napjan tartott iilésén jovahagyta.

Gyor, 2008. szeptember 1.

Kuratorium elnoke
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